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Statut Spotecznej Szkoty Podstawowej nr 7 STO im. ks. prof. J6zefa Tischnera w Krakowie

Rozdziat 1
Postanowienia ogodlne

§1

. Niepubliczna szkota podstawowa, nosi nazwe Spoleczna Szkota Podstawowa nr 7 Spotecznego

Towarzystwa Oswiatowego im. ks. prof. Jozefa Tischnera w Krakowie.

Spoteczna Szkota Podstawowa nr 7 jest oSmioletnia szkota podstawowa dla dzieci, w ktorej
w ostatniej klasie przeprowadza si¢ egzamin ésmoklasisty. Ukonczenie Szkoly umozliwia dalsze
ksztatcenie w szkotach ponadpodstawowych.

Szkota posiada wpis do ewidencji szkot i placowek niepublicznych nr 4430.2.59 oraz
uprawnienia szkoty publicznej nadane z dniem podjecia dziatalnosci. Szkota podjeta dziatalnos¢
dnia 1.09.1990 roku.

Patronem Szkoty jest ks. prof. Jozef Tischner. Imi¢ zostato nadane szkole uchwatg Zarzadu SKT
38 z dnia 19 marca 2011r.

Szkota ma siedzib¢ w Krakowie 31-436, przy ul. Stanistawa ze Skalbmierza 7.

Szkola posiada sztandar, hymn i okre$lony ceremonial obowigzujacy podczas oficjalnych
uroczystosci.

§2

Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:

I.

Szkole — nalezy przez to rozumie¢: Spoleczna Szkota Podstawowa nr 7 Spolecznego
Towarzystwa Oswiatowego im. ks. prof. Jozefa Tischnera w Krakowie.

nauczycielach — rozumie si¢ przez to nauczycieli, wychowawcdéw 1 innych pracownikow
pedagogicznych zatrudnionych w szkole;

rodzicach — rozumie si¢ przez to takze prawnych opiekundéw ucznia oraz osoby (podmioty)
sprawujace piecze zastgpcza nad uczniem;

uczniach — rozumie si¢ przez to dzieci i mtodziez wypelniajacych obowiazek szkolny w szkole;
wychowawcach — rozumie si¢ przez to nauczycieli, ktdrym powierzono obowiazki wychowawcy
oddziatu lub wychowawcy $swietlicy;

Radzie Pedagogicznej — rozumie si¢ przez to Rad¢ Pedagogiczng Szkoty;

Dyrektorze — rozumie si¢ przez to Dyrektora Spotecznej Szkoty Podstawowej nr 7 im. ks. prof.
Jozefa Tischnera Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego w Krakowie;

Samorzadzie Uczniowskim — rozumie si¢ przez to Samorzad Uczniowski Szkoty;

Radzie Rodzicéw — rozumie si¢ przez to Rade¢ Rodzicow Szkoty;

§3

Organem prowadzacym Szkote jest Samodzielne Koto Terenowe nr 38 w Krakowie Spolecznego
Towarzystwa Oswiatowego w Warszawie, zwane dalej SKT lub organem prowadzacym.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad dziatalnoscig Szkoty jest Malopolski Kurator
Oswiaty w Krakowie.
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Szkota dziata na podstawie ustawy z dnia 14.12.2016 r. — Prawo o$wiatowe (z pdzniejszymi
zmianami) oraz statutu Spotecznego Towarzystwa O§wiatowego, zwanego dalej Towarzystwem
lub STO.

§ 4

Dziatalno$¢ Szkoty nie ma charakteru zarobkowego. Szkota jest finansowana z wplat rodzicow
w formie oplaty za nauke, tzw. czesnego, oplaty rejestracyjnej i innych optat, dotacji
budzetowych, a takze ze $rodké6w organu prowadzacego, Spotecznego Towarzystwa
Oswiatowego, darowizn 1 innych §rodkoéw przekazywanych Szkole przez osoby trzecie.
Wysokos$¢ optaty rejestracyjnej do Szkoty, optaty za nauke tzw. czesnego i innych optat —
zmiany 1 terminy ich wnoszenia ustalane sa Uchwatami Zarzadu SKT w uzgodnieniu
z Dyrektorem. Optata rejestracyjna uiszczona przez rodzicoOw nie podlega zwrotowi.

Wysokos¢ Czesnego oraz zasady jego zmiany reguluje umowa o nauczanie.

Rodzice ucznia zobowiazuja si¢ do terminowego wnoszenia ustalonych optat wedlug zasad
okreslonych w umowie o nauczanie ucznia.

W przypadku opoznienia si¢ rodzicow ucznia ze spelnieniem zobowigzan, o ktérych mowa
w ust. 1, przez okres dtuzszy niz jeden miesigc, Zarzad organu prowadzacego moze rozwigzad
umowe 0 nauczanie.

Za opoznienia w dokonywaniu wptat czesnego naliczane sg odsetki.

Rozdziat 2
Cele i zadania szkotly

§5

Statut Szkoty okresla cele i zadania Szkoly wynikajace z przepisow prawa oraz sposob ich
realizowania, w tym w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
organizowania opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi, umozliwiania uczniom podtrzymywania
tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijnej, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa
oraz zasad promocji 1 ochrony zdrowia. Szkota zapewnia roéwniez warunki do rozwoju
fizycznego i psychicznego w bezpiecznym, wolnym od przemocy $rodowisku.

Szkota realizuje takze cele 1 zadania dotyczace wsparcia indywidualnego rozwoju ucznia, w tym
jego talentow 1 zainteresowan, zgodnie z jego potrzebami i mozliwo$ciami, a takze potrzebami
srodowiska rodzicow.

Zadania systemu oswiaty w zakresie szkoly niepublicznej Szkola realizuje zgodnie ze swoja
misjg zawartg w stlowach: wiedza, odpowiedzialnos$¢, dzielno$¢, tworczos¢, dobro wspodlne,
zyczliwos¢.

Nadrzedng ideg Szkoty jest dobro ucznia.

Gléwnym celem Szkoty jest zapewnienie uczniom mozliwosci prawidlowego rozwoju
intelektualnego i1 psychofizycznego w warunkach poszanowania ich godno$ci oraz wolnosci
$wiatopogladowej i wyznaniowe;.

Szkota, zgodnie z Deklaracjag Programowa Spotecznego Towarzystwa O$wiatowego, zapewnia
uczniom warunki tworczego rozwoju, takze poprzez organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych oraz
w granicach swoich mozliwosci, zapewnia opieke zdrowotng 1 pedagogiczno-psychologiczna.
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7. Dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza oraz, dzialalno$¢ organéw Szkoly
1 organizacji dziatajacych na terenie Szkoty prowadzona jest w zgodzie z zasadami pedagogiki,
przepisami prawa oraz ideami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka,
Migdzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich 1 Politycznych oraz Konwencji o Prawach
Dziecka.

8. Realizacja celdéw Szkoly moze by¢ wspierana na warunkach uzgodnionych z Dyrektorem przez
osoby prawne i fizyczne, instytucje i organizacje.

§6
1. Ksztatcenie w Szkole trwa osiem lat sktada si¢ z:

1) I etapu edukacyjnego obejmujacego klasy I-III — edukacja wczesnoszkolna;
2) II etapu edukacyjnego obejmujacego klasy IV-VIII.

2. Szkota realizuje cele i zadania zawarte w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkot
podstawowych oraz w programie wychowawczo-profilaktycznym Szkoty, dostosowanym do
potrzeb rozwojowych ucznidow oraz potrzeb srodowiska rodzicow.

§7

1. Nauczyciele oraz inni pracownicy Szkoty, a takze uczniowie i ich rodzice, tworza spotecznos¢
szkolng, w ktorej wszyscy posiadajg okreslone prawa i obowiazki.

2. Cztonkowie spotecznosci szkolnej uczestnicza w zyciu Szkoty bezposrednio, poprzez swoich
przedstawicieli w Samorzadzie Uczniowskim, Radzie Rodzicow 1 we wiladzach organu
prowadzacego oraz poprzez Rad¢ Pedagogiczna.

3. Rodzice moga skladac¢ prosby oraz wnioski dotyczace funkcjonowania Szkoly w formie pisemne;j
do Zarzadu SKT lub Dyrektora.

4. Zarzad SKT lub Dyrektor, na r¢ce ktérego wptyneta prosba lub wniosek okreslony w ust. 3, jest
zobowigzany do pisemnego ustosunkowania si¢ do takiej prosby lub wniosku w terminie 14 dni
od daty ich otrzymania. Jesli Zarzad lub Dyrektor uznaja, ze w celu udzielenia odpowiedzi
konieczne jest zajecie stanowiska przez Walne Zebranie Czlonkéw SKT, woéwczas zobowigzany
jest w terminie 14 dni od daty otrzymania prosby lub wniosku zwota¢ Walne Zebranie Cztonkdéw
SKT, umieszczajac prosbe lub wniosek w porzadku obrad.

§8

Nauczyciele majg obowiazek realizacji tresci podstawy programowej zgodnie z wybranymi
przez siebie programami nauczania i programami autorskimi (zgodnymi z podstawg programowa)
zatwierdzonymi przez Dyrektora w Szkolnym Zestawie Programow Nauczania, przestrzegajac zasad
etyki zawodowej, Statutu Szkoty 1 innych przepisoOw prawa.
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Rozdziatl 3
Organizacja szkoly

§9

Podstawowa jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat.

Oddziatl szkolny moze liczy¢ minimalnie 14, a maksymalnie 20 uczniow.

Oddziaty, w ktorych liczba uczniéw spadnie ponizej 14, mogg funkcjonowad, jezeli wyrazi na to
zgode Zarzad organu prowadzacego.

Decyzje o wyrazeniu zgody na funkcjonowanie takiego oddziatu Zarzad organu prowadzacego
podejmuje w formie uchwaty po przedstawieniu opinii przez Dyrektora.

W szczegblnych przypadkach za zgoda wigkszo$ci rodzicéw danego oddziatu, Zarzad organu
prowadzacego wraz z Dyrektorem moga podja¢ decyzje o zwigkszeniu liczebnosci do 21
uczniéw, majac na uwadze dobro 1 warunki ksztatcenia uczniow.

Decyzje o wyrazeniu zgody na funkcjonowanie takiego oddziatu Zarzad organu prowadzacego
podejmuje w formie uchwaty po przedstawieniu opinii przez Dyrektora.

Oddziatem szkolnym opiekuje si¢ nauczyciel-wychowawca.

§ 10

Harmonogram pracy Szkoly na dany rok szkolny, oparty jest na rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej w sprawie organizacji roku szkolnego.

Terminy ferii zimowych i letnich oraz innych dni wolnych od zaje¢ edukacyjnych okresla
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie organizacji roku szkolnego.
Szczegdtowe terminy, o ktorych mowa w ust.1 1 2 oraz organizacj¢ nauczania, wychowania
1 opieki w danym roku szkolnym okres$la harmonogram pracy Szkoty.

§11

Szczegotowa organizacje nauczania (statych, okresowych, obowigzkowych i fakultatywnych
zaje¢ dydaktycznych), wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny Szkoty, opracowany przez Dyrektora.
Arkusz organizacyjny Szkoly zatwierdza Zarzad organu prowadzacego.
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Szkoly Dyrektor ustala tygodniowy
rozktad zaje¢, okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy.

§ 12

. Podstawowa forma pracy w Szkole s3 zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym, przy czym godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Godzina zaje¢ opiekunczo-wychowawczych trwa 60 minut.

. W klasach I-IIT obowiazkiem kazdego ucznia jest udziat w 3 godzinach wychowania fizycznego
tygodniowo. Dwie godziny sg realizowane w systemie klasowo-lekcyjnym, a trzecia na basenie.
Zajgcia na basenie stanowig w klasach I-IIl — trzecia obowiazkowa godzing wychowania
fizycznego.
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10.

11.

12.

W klasach IV-VIII obowiazkiem kazdego ucznia jest udzial w 4 godzinach wychowania
fizycznego tygodniowo. Trzy godziny sg realizowane w systemie klasowo-lekcyjnym, a czwarta
na basenie. Zajecia na basenie stanowig czwartg obowigzkowa godzing wychowania fizycznego.
Zajecia edukacyjne mogg tez by¢ organizowane wedlug innych zasad, w wyjatkowych
przypadkach moga odbywac si¢ poza Szkota. Zasady wyjs¢ 1 wycieczek okreslajg regulaminy.
Zajgcia w szkole zawiesza si¢ na czas oznaczony w razie wystapienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz
okreslone w pkt 1-3.

Zawieszenie zajec¢, o ktorych mowa w ust. 6, nastepuje w trybie okreslonym w art.125a Prawo

oS§wiatowe oraz rozporzadzeniu w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych

i niepublicznych szkotach i placéwkach.

W przypadku zawieszenia zaj¢c, o ktorym mowa w ust. 6, na okres powyzej dwoch dni Dyrektor

Szkoly organizuje dla ucznidw zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na

odlegtos¢. Zajecia te sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢, o ktorych mowa w ust. 8,

beda realizowane:

1) na platformie edukacyjnej, z wykorzystaniem zintegrowanych aplikacji oraz narzedzi
stuzacych do przekazywania obrazu i dzwigku,

2) z wykorzystaniem poczty elektronicznej na wybranej platformie oraz elektronicznego
dziennika - do komunikacji zapewniajgcej wymian¢ informacji mie¢dzy nauczycielem,
uczniem i rodzicem,

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywnos$ci okreSlonych przez nauczyciela,
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materialem lub wykonanie okreslonych
dziatan,

4) z wykorzystaniem materiatow wskazanych przez nauczyciela, w tym: podrgcznikéw,
e-podrgcznikoéw, kart pracy, prezentacji, filmow, zeszytow Ewiczen, portali edukacyjnych,
warsztatow, testow 1 quizoOw online.

O sposobie realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢,

o ktérych mowa w ust. 9, Dyrektor Szkoly informuje organ prowadzacy.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego

1 po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, moga odstapi¢ od

organizowania dla uczniéw zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢,

o ktérych mowa w ust. 9.

Szczegotowe zasady bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach na odleglos¢, o ktérych mowa

w ust. 9 w odniesieniu do ustalonych technologii informacyjno-komunikacyjnych oraz

organizacji tych zaje¢ zwigzane z mozliwoscia czasowego ich zawieszenia zapisane s3

w odrgbnym dokumencie.
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§ 13

W klasie siddmej oraz 6smej organizowane sg zajecia z zakresu doradztwa zawodowego w ilosci 10
godzin lekcyjnych w roku. Zajecia sg prowadzone przez nauczycieli posiadajacych stosowne
kwalifikacje.

§ 14
Uczniowie otrzymuja swiadectwa szkolne promocyjne oraz $wiadectwa ukonczenia szkoty
podstawowej zgodnie z rozporzadzeniem wydanym przez Ministra Edukacji Narodowe;.

§15

Uczen, ktory nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej moze powtarza¢ klase¢ w Szkole,
jesli dopisanie go do listy uczniéw odpowiedniego oddziatu nie spowoduje przekroczenia liczby
ucznidw oddziatu zapisanej w Statucie. W przypadku braku miejsca w oddziale obowigzuje zapis
w § 9 ust. 5.

§16

Swietlica szkolna

1. Szkota prowadzi zajecia $wietlicowe poranne i popotudniowe dla uczniéw klas I-III oraz dla
ucznidow klas IV-VIIIL.

2. Swietlica jest integralng cze$cia Szkoly i na jej terenie obowiazuja przepisy zawarte w Statucie
Szkoty.

3. Szczego6towa organizacje pracy swietlicy okresla regulamin jej dziatalnosci zatwierdzony przez
Dyrektora.

4. Do s$wietlicy uczgszczaja dzieci, ktorych rodzice ztozyli na poczatku roku szkolnego pisemng
deklaracje o obowiazku pozostawania dziecka pod opieka wychowawcow swietlicy.

5. Dziecko jest odbierane ze $wietlicy przez rodzicéw lub na podstawie pisemnego upowaznienia
takze przez inne osoby wskazane przez prawnego opiekuna.

6. Osoba odbierajaca dziecko ze $wietlicy moze by¢ starsze rodzenstwo, jesli posiada pisemne
upowaznienie od rodzicow oraz ukonczyto co najmniej 10 lat (art. 43 ust. 1 ustawy z dnia 20
czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym Dz.U.2024.0.1251).

Rozdzial 4
Organy szkoly oraz zakres ich zadan

§17
Organami Szkoly sa:

1) Dyrektor,

2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniowski.
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10.
11.

§ 18

Organy Szkoly, z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Zarzadu organu prowadzacego, maja prawo
wyrazania opinii i sktadania wnioskéw w kazdej sprawie dotyczacej Szkoty i przedstawienia ich
wlasciwym adresatom.

Organy Szkoty (z wyjatkiem Dyrektora) nie moga reprezentowaé Szkoly na zewnatrz bez
pisemnej zgody organu prowadzacego.

. Decyzje 1 opinie Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego zapadaja

w formie uchwat zwykla wigkszos$cig gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw. Na
wniosek ktoregokolwiek z cztonkdéw organu zarzadza si¢ gtosowanie tajne.

Posiedzenia organdéw s3 protokolowane.

Uchwaty organow Szkoty winny by¢ udostepnione cztonkom spotecznosci szkolnej.

Organy Szkoly maja obowigzek udzielania sobie wzajemnie informacji o tresci podjetej uchwaty
w nieprzekraczalnym terminie 10 dni od dnia podjecia uchwaty.

Uchwaly organow Szkoty sprzeczne ze Statutem Szkoty lub innymi przepisami prawa mogg by¢
zawieszone przez Zarzad SKT lub uchylone przez Walne Zebranie Cztonkéw SKT.

O zawieszeniu lub uchyleniu uchwaty organ prowadzacy niezwlocznie zawiadamia Dyrektora
oraz organ Szkoty, ktory uchwate podjat.

Opinie organdow Szkoty w sprawach okreslonych Statutem, o ile dalsze postanowienia Statutu nie
stanowig inaczej, formulowane sa na piSmie w terminie 14 dni od daty otrzymania prosby
0 opinig¢.

W przypadku zaistnienia sporéw mie¢dzy organami Szkoly rozstrzyga je Dyrektor.

Jezeli spor, o ktorym mowa w ust.11, nie zostanie rozstrzygnigty przez Dyrektora lub dotyczy
Dyrektora, rozstrzyga go — na wniosek przynajmniej jednej z zainteresowanych stron — Zarzad
organu prowadzacego.

Dyrektor

§ 19

. Zarzad organu prowadzacego nawigzuje 1 rozwigzuje stosunek pracy z Dyrektorem oraz

dokonuje pozostatych czynnos$ci z zakresu stosunku pracy wzgledem Dyrektora przy zachowaniu
odrebnych przepisow.
W  zakresie dyscypliny pracy jednostka nadrzgedng dla Dyrektora jest Zarzad organu
prowadzacego.

§ 20

. W Szkole moga by¢ utworzone, za zgoda Zarzadu organu prowadzacego, stanowiska

wicedyrektora lub inne funkcje kierownicze.

Powierzenia funkcji kierowniczych, o ktéorych mowa w ust.1 nauczycielom oraz odwotania
z nich dokonuje Dyrektor.

Dyrektor ustala zakres czynno$ci pracownikow powolanych na utworzone stanowiska.

§ 21

. Dyrektor kieruje cata dziatalnoscig Szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz, a w szczegdlnosci
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1) sprawuje nadzor pedagogiczny wewnatrz szkoly, w tym:

a) kontroluje dyscypling pracy nauczycieli,

b) odpowiada za bezpieczenstwo i higieng pracy ucznidow i nauczycieli,

¢) kontroluje dziatania wychowawcze 1 dydaktyczne,

d) kontroluje dokumentacj¢ Szkoty 1 odpowiada za nia,

e) prowadzi obserwacje lekcji 1 innych zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli
2) opracowuje i przedstawia na piSmie Zarzadowi organu prowadzacego do zatwierdzenia:

a) program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty,

b) arkusz organizacyjny Szkoty, po uzyskaniu opinii Rady Pedagogiczne;j,

c) okresowe sprawozdania z dziatalnosci Szkoty,

d) regulamin wynagradzania i regulamin pracy, o ile obowigzek ustalenia regulaminéw

wynika z art. 77 1 104 Kodeksu pracy.
. Dyrektor nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy oraz dokonuje pozostalych czynnos$ci z zakresu
prawa pracy w stosunku do nauczycieli 1 innych pracownikoéw Szkoty.
. Dyrektor bierze udzial w posiedzeniach organu prowadzacego i organow Szkoty zwotanych na
jego wniosek.
. Dyrektor winien by¢ powiadomiony, (z co najmniej 7-dniowym wyprzedzeniem) i ma prawo
uczestniczy¢ we wszystkich zebraniach zwotywanych przez organy Szkoty lub Zarzad organu
prowadzacego.
. Dyrektor wspodlpracuje w wykonywaniu swoich zadan z Zarzadem organu prowadzacego,
organem sprawujacym nadzor pedagogiczny, Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicow, Samorzadem
Uczniowskim.
Rada Pedagogiczna

§22

. Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym Szkoty.

. Kompetencje 1 zadania Rady Pedagogicznej wynikajg z przepisoéw prawa oswiatowego (ustaw
1 rozporzadzen wykonawczych).

. Rada Pedagogiczna jest organem odpowiedzialnym wraz z Dyrektorem za realizacje programu
wychowawczo-profilaktycznego Szkoty i podejmujacym zwigzane z tym decyzje, a takze jest
organem opiniodawczo-doradczym Dyrektora.

. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy zatrudnieni uczacy w Szkole nauczyciele oraz
Dyrektor.

. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

§23

. Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ zwotywane z inicjatywy przewodniczacego, na wniosek
organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny, Rady Rodzicow, Zarzadu organu prowadzacego
albo, co najmniej 1/3 cztonkoéw Rady Pedagogicznej

. Rada Pedagogiczna pracuje w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin.

§ 24

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
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a) ustalanie regulaminu swojej dzialalnosci,

b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji ucznidéw,

c) okreslanie form wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli,

d) ustalanie szkolnego zestawu programow nauczania oraz szkolnego zestawu podrgcznikow,

e) przygotowanie projektu zmian Statutu Szkoty,

f) zatwierdzanie kandydatury ucznia do wniosku o przyznanie stypendium Prezesa Rady
Ministrow,

g) przedstawienie kuratorowi o§wiaty wniosku o przyznanie uczniowi stypendium ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania,

h) uchwalenie programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty.

§ 25

Rada Pedagogiczna dla realizacji swych zadan moze tworzy¢ komisje i zespoty oraz okresla¢

zakres i tryb ich prac. Przewodniczacego zespotu lub komisji powotuje Dyrektor — na wniosek

zespotu.

Rada Pedagogiczna moze tworzy¢ zespoty przedmiotowe sktadajace si¢ z nauczycieli danego

przedmiotu lub nauczycieli grup przedmiotow pokrewnych.

Cele i zadania zespotu przedmiotowego:

a) zorganizowanie wspoipracy nauczycieli dla uzgadniania sposoboéw realizacji programéw
nauczania, korelowanie tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadnianie
opinii w sprawie wyboru programu nauczania,

b) wspolne opracowanie szczegdotowych kryteriow oceniania ucznidéw oraz sposobow
wewnatrzszkolnego badania wynikow nauczania,

c) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
dla poczatkujacych nauczycieli,

d) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni 1 laboratoriow przedmiotowych, a takze
w uzupetnianiu ich wyposazenia

e) wspdlne opiniowanie przygotowanych ~w  szkole innowacyjnych  (autorskich)
i eksperymentalnych programéw nauczania.

Rada Rodzicow
§ 26

Rada Rodzicow jest organem reprezentujacym spoteczno$é¢ rodzicow.

Rada Rodzicéw moze by¢ powotana tylko przez ogoélne zebranie oséb wybranych na zebraniach
klasowych rodzicow na reprezentantdw spoteczno$ci rodzicow poszczegédlnych klas, zwanych
dalej klasowymi radami rodzicoéw.

Ogodlne zebranie klasowych rad rodzicow wiadne jest do podejmowania uchwat w I terminie przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkéw klasowych rad rodzicéw, w II terminie bez wzgledu na
liczbg obecnych.

W przypadku braku quorum w I terminie Zarzad organu prowadzacego wyznacza Il termin
og6lnego zebrania klasowych rad rodzicow, nie wczes$niej jednak niz pét godziny po I terminie.
Zasady wyboru przedstawicieli do Rady Rodzicow i tryb pracy Rady Rodzicéw okresla jej
regulamin.
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b=

Zarzad organu prowadzacego jest zobowigzany do wspierania i pomocy W opracowaniu
pierwszego regulaminu Rady Rodzicéw oraz zwotania ogolnego zebrania klasowych rad
rodzicéw w celu podjecia przez nich decyzji o powotaniu Rady Rodzicow. Regulamin uchwala
Rada Rodzicow.

Dyrektor moze zasiegna¢ opinii Rady Rodzicow w zwigzku z realizacja awansu zawodowego
nauczycieli.

Samorzad Uczniowski

§ 27
Spotecznos¢ uczniowska tworza wszyscy uczniowie Szkoty.
Samorzad Uczniowski jest organem reprezentujacym spotecznos$¢ uczniéw Szkoty.
Samorzad Uczniowski sklada si¢ z przedstawicieli klas wybranych przez ogot uczniow.
Zasady wyboru 1 dzialania Samorzadu Uczniowskiego oraz tryb pracy Samorzadu
Uczniowskiego okresla regulamin, uchwalony przez ogét ucznidow w glosowaniu réwnym,
tajnym 1 powszechnym.
Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej, Dyrektorowi, Radzie
Rodzicow wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty.

§ 28

Samorzad Uczniowski ma prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, sportowej i innej
zgodnie z potrzebami uczniow i wlasnymi mozliwo$ciami organizacyjnymi.
Organizowanie dziatalnos$ci, o ktérej mowa w ust. 1 wymaga porozumienia z Dyrektorem.

Rozdzial 5
Prawa i obowiazki pracownikow szkoty

§29

W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pedagoga, psychologa, pracownikéw administracji oraz
obstugi.

Zakres praw i1 obowigzkow nauczycieli, w tym wychowawcdéw, bibliotekarza oraz pedagoga
i psychologa okresla Statut Szkoty.

Szczegotowe zakresy obowigzkow pracownikow administracji i obstugi sporzadza Dyrektor
Szkoty.

§ 30

Prawa i obowigzki nauczycieli okreslajg przepisy Kodeksu Pracy, Karty Nauczyciela (w zakresie

obejmujacym szkoly niepubliczne), Statutu oraz uchwat wtadz organu prowadzacego.

W szczeg6lnosci do obowigzkéw nauczycieli nalezy:

a) dbatos¢ o jakos¢ pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej,

b) biezace ustalanie ocen z nauczanego przedmiotu,

c) biezace 1 prawidtowe prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania w dzienniku
elektronicznym (ocenianie, frekwencja, tematy zajec)

d) odpowiedzialnos¢ za zdrowie i1 bezpieczenstwo ucznidéw,
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e) realizowanie zaj¢¢ opiekunczych i wychowawczych, uwzgledniajacych zainteresowania
1 potrzeby uczniow,

f) systematyczne poglebianie i aktualizowanie wiedzy 1 kwalifikacji zawodowych,

g) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen uczniow,

h) uczestnictwo w zebraniach Rady Pedagogiczne;.

Kazdy nauczyciel ma obowigzek stanowczo 1 odpowiedzialnie reagowac¢ na tamanie przepiséw

szkolnych przez ucznidw, sytuacje patologiczne i przejawy demoralizacji. Reakcja na takie

zachowania nie jest tylko dobra wolg nauczyciela, ale jego zawodowym obowigzkiem.

. Nauczyciel jest zobowigzany do stosowania wszystkich obowigzujacych procedur postepowania

w sytuacjach kryzysowych.

Nauczyciele w szczegolnosci majg prawo do:

a) wspotudzialu w formutowaniu programoéw nauczania oraz programu wychowawczo-
profilaktycznego Szkoty,

b) kreowania wlasnych metod nauczania i wychowania oraz stosowania ich w oparciu o
aktualne akty prawa o$wiatowego,

c) egzekwowania od uczniéw sformutowanych przez siebie wymagan.

§ 31
Zakres zadan nauczycieli — wychowawcow

Wychowawca pracuje wedtug programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty.

Zadania wychowawcy klasy:

a) planowanie, koordynowanie oraz integrowanie dziatalnosci wychowawczej w klasie,

b) organizowanie srodowiska wychowawczego,

c) wspolpraca z rodzicami,

d) dzialania administracyjne.

Czynnosci administracyjne wychowawcy polegaja na prowadzeniu i uzupetianiu dziennika

elektronicznego, arkuszy ocen, wypisywaniu $wiadectw oraz wykonywaniu innych czynnosci

zgodnych z zarzadzeniami wtadz szkolnych, Dyrekeji i uchwat Rady Pedagogiczne;.

Wychowawca odpowiedzialny jest za terminowe 1 prawidlowe prowadzenie dziennika

elektronicznego.

Wychowawca oddziatu:

a) sprawuje bezposrednig opieke nad uczniami i kieruje powierzonym mu zespotem klasowym,

b) dziata w S$cistym kontakcie z nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty w celu
koordynowania pracy wychowawcze;j.

Wychowawca zobowigzany jest troszczy¢ si¢ o wlasciwy stosunek uczniéw do nauki poprzez

wspotprace z nauczycielami uczacymi w klasie oraz stala kontrole postepow ucznidw

1 podejmowanie §rodkoéw zaradczych odpowiednich do skali wystepujacych problemow.

Wychowawca troszczy si¢ o ksztattowanie dobrych relacji miedzy uczniami.

Wychowawca zobowigzany jest, we wspotpracy z pedagogiem 1 psychologiem szkolnym,

przeprowadzi¢ podstawowe rozeznanie specyficznych trudnosci i potrzeb uczniow.

Waznym elementem pracy wychowawczej jest systematyczne podejmowanie dzialan majacych

na celu przeciwdziatanie absencji oraz spéznieniom.
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§ 32

W celu wsparcia realizacji zadan wychowawczych Szkota zatrudnia pedagoga i psychologa.

§33

Zakres zadan pedagoga i psychologa

Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczego6lnosci:

I.

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych

potrzeb rozwojowych edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw w celu

okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn

niepowodzen edukacyjnych;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw

wychowawczych, stanowigcych barier¢ i ograniczajacych aktywne i petlne uczestnictwo uczniow

w zyciu Szkoty;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do

rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mtodziezy;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz

inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym uczniow;

inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,

predyspozycji i uzdolnien ucznioéw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow, i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow, jak réwniez przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 34
Zakres zadan nauczyciela — bibliotekarza

Biblioteka szkolna jest pracownig petnigca role szkolnego centrum informacji.

Z biblioteki mogg korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i pracownicy Szkoty oraz rodzice uczniow

uczeszezajacych do Szkoty.

Do zadan biblioteki nalezy:

a) gromadzenie 1 wypozyczanie oraz udostepnianie ksigzek i innych zroédet informac;ji,

b) gromadzenie i wypozyczanie, udostepnianie oraz przekazywanie uczniom bezptatnych
podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych,

c) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

d) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow,

e) wyrabianie i poglebianie w uczniach nawyku czytania i uczenia sig,
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g)

organizowanie réznorodnych dziatan, rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczna
ucznidw, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamos$ci narodowej i jezykowej uczniow
nalezacych do mniejszo$ci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci
postugujacej si¢ jezykiem regionalnym,

inwentaryzacja ksiggozbioru na podstawie ustawy z dn. 27.06.1997r. o bibliotekach
Z pOzniejszymi zmianami.

Biblioteka jest czynna w czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych, zgodnie z organizacja roku

szkolnego.
5. Zbiorami biblioteki sg dokumenty pi§miennicze (ksigzki, czasopisma) i materiaty audiowizualne.
6. W bibliotece zatrudnieni sg nauczyciele, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
7. W przypadku, gdy w bibliotece zatrudnionych jest, co najmniej dwoch nauczycieli jednemu
powierza si¢ obowigzek kierowania biblioteka.
8. Do zadan bibliotekarza nalezy:

1)

2)

w zakresie pracy pedagogiczne;j:

a) organizowanie dzialalno$ci informacyjnej i czytelniczej w szkole,

b) wspieranie uczniéw, nauczycieli i rodzicow w organizowaniu samoksztatcenia

¢) zuzyciem roznorodnych zrodet informaciji,

d) wspieranie uczniow w rozwijaniu ich uzdolnien poprzez nauke¢ poszukiwania zrddet
informacji wykraczajacych poza program nauczania,

€) wspieranie uczniow majacych trudnosci w nauce poprzez udzielanie pomocy

f) w poszukiwaniu informacji potrzebnych do odrobienia zadan domowych,

g) organizowanie zaj¢¢ 1 ekspozycji rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczna,

w zakresie prac organizacyjno-technicznych:

a) gromadzenie zbioro6w, w oparciu o zapotrzebowanie ze strony nauczycieli i uczniow,
analize obowigzujacych w szkole programéw, podrgcznikéw, materiatow edukacyjnych
1 materiatow ¢wiczeniowych,

b) ewidencjonowanie i opracowywanie zbioréw zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

¢) wypozyczanie i udostgpnianie zbiorow bibliotecznych,

d) wypozyczanie, udostepnianie i przekazywanie podrecznikéw, materiatow edukacyjnych
1 materiatow ¢wiczeniowych,

e) selekcjonowanie zbiorow,

f) prowadzenie dokumentacji z realizacji zadan biblioteki.

9. Biblioteka szkolna wspolpracuje z uczniami w zakresie:

a)
b)

c)

rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan czytelniczych uczniow,

poglebiania i wyrabiania u uczniow nawyku czytania i samoksztalcenia,

rozbudzanie u ucznidw nawyku szanowania podrecznikéw 1 odpowiedzialnosci za ich
wspolne uzytkowanie

10. Biblioteka szkolna wspotpracuje z nauczycielami w zakresie:

a)

b)

udostepniania programow nauczania, podrecznikow, materiatow edukacyjnych 1 materiatlow
¢wiczeniowych,
udoste¢pniania literatury metodycznej, naukowej oraz zbioréw multimedialnych.

11. Biblioteka szkolna wspotpracuje z rodzicami w zakresie:

a)

zaopatrzenia ucznibw w bezplatne podreczniki, materialty edukacyjne 1 materialy
¢wiczeniowe,
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b) przekazywania informacji o stanie czytelnictwa ucznidéw oraz sposobie wywigzania si¢
z dbania o wspolne podreczniki.

12. Biblioteka wspotpracuje z pracownikami Szkoty, Radg Rodzicow, innymi bibliotekami oraz
instytucjami kulturalno-o$wiatowymi w zakresie organizowania lekcji bibliotecznych i1 innych
imprez czytelniczych oraz wymiany ksigzek, materialéw 1 zbioréw multimedialnych.

13. Prawa 1 obowigzki czytelnikow oraz zasady korzystania z jej zbioréw okresla regulamin
biblioteki, ustalony przez Dyrektora po zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczna.

14. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje Dyrektor.

Rozdziat 6
Prawa i obowiazKi uczniow szkoty

§ 35
Uczen ma prawo do:

1) uzyskania informacji na temat swoich osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania,

2) reprezentowania Szkoly na zewnatrz,

3) oddzialywania na zycie Szkoty poprzez swoich przedstawicieli w Samorzadzie Uczniowskim,

4) zglaszania nauczycielom i organom Szkoty wnioskow i postulatow dotyczacych Szkoty oraz
spraw uczniowskich,

5) przedstawienia nauczycielom, wychowawcy i Dyrektorowi probleméw oraz uzyskania od nich
pomocy,

6) poszanowania godnos$ci osobistej,

7) zachowania w tajemnicy jego problemow 1 spraw pozaszkolnych powierzonych
w zaufaniu nauczycielowi,

8) jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia Szkoty, jednak bez uwtaczania czyjejkolwiek
godnosci osobistej,

9) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych,

10) uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych oraz klasowych,

11) opieki wychowawczej i warunkdéw pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,

12) ubiegania si¢ o pomoc stypendialng, organizowang przez Szkote lub wtadze STO,

13) opieki pielegniarskiej, w tym zwlaszcza pierwszej pomocy i1 $wiadczen profilaktycznych.

§ 36
Uczen ma obowigzek:

1) przestrzegac zalecen Statutu i regulamindéw Szkoty,

2) szanowac symbole Szkoty (godto, sztandar, hymn) oraz kultywowa¢ tradycje Szkoty,

3) postepowac zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej oraz dba¢ o honor i tradycje Szkoty,

4) w czasie uroczystosci panstwowych i szkolnych nosi¢ strdj galowy: koszula lub bluzka
w kolorze biatym; marynarka w kolorze granatowym z przyszyta tarcza Szkoty; czerwona
spodnica w szkocka krate; eleganckie, dtugie spodnie w kolorze szarym,

5) godnie i kulturalnie zachowywac si¢ w Szkole 1 poza nia,

6) dbac o pickno mowy ojczyste;,
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7) dbac o atmosfere wzajemnej zyczliwosci,

8) przygotowac si¢ do zajec¢ szkolnych,

9) okazywac szacunek wszystkim w swoim otoczeniu,

10) podporzadkowywac si¢ zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora, Rady Pedagogicznej, nauczycieli
(ze szczeg6lnym uwzglednieniem zaje¢ szkolnych) oraz innych pracownikow Szkoty,

11) przestrzega¢ zasad wspotzycia spolecznego, a szczegdlnie: przeciwstawiaé si¢ przejawom
brutalnosci i wulgarno$ci; szanowac¢ poglady i przekonania innych ludzi, szanowac cudza
wlasnos¢ 1 respektowac jej nietykalnosc,

12) szanowac¢ mienie szkoty i dobra osobiste czlonkow spotecznosci szkolnej (za wyrzadzone przez
ucznia szkody lub krzywdy, w tym w szczego6lnosci cho¢ nie wylacznie za dokonane zniszczenia
lub inne naruszenie mienia, odpowiedzialno$¢, w tym materialng, ponosza rodzice ucznia),

13) dba¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz swoich kolegow,

14) uzupetiac¢ braki wynikajace z nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych,

15) troszczy¢ si¢ o mienie Szkoly,

16) punktualnie i regularnie uczgszczac na zajecia szkolne,

17) nosi¢ schludny ubior i stosowny do okoliczno$ci. Niedozwolone jest noszenie odziezy o
charakterze prowokacyjnym, nawotujacym do nienawisci lub utrudniajacym identyfikacje
ucznia,

18) na zajeciach z wychowania fizycznego nosi¢ strdj sportowy okreslony przez nauczyciela,

19) zmienia¢ obuwie w szatni,

20) nie opuszczac terenu szkoly w godzinach swoich zaje¢ lekcyjnych, a po zakonczonych lekcjach
udac¢ si¢ niezwtocznie na swietlice szkolna,

21) w trakcie przerw positkowych przebywaé w sali, zachowujac elementarne zasady kultury
1 higieny osobistej, przed opuszczeniem sali zostawi¢ po sobie porzadek.

§ 37
Uczniom nie wolno:

1) pali¢ papierosow (w tym e-papierosdOw), spozywac alkoholu, uzywaé narkotykow i innych
substancji o podobnym dziataniu, w tym substancji uznawanych za uzywki,

2) wnosi¢ lub posiada¢ na teren Szkoty alkoholu, narkotykdéw i innych substancji o podobnym
dzialaniu, w tym substancji uznawanych za uzywki,

3) wnosi¢ lub posiada¢ na teren Szkoly niebezpiecznych przedmiotéw, np. ostrych narzedzi oraz
substancji zagrazajacych zdrowiu i Zyciu,

4) wychodzi¢ poza teren Szkoly w czasie trwania zaj¢¢, nawet w razie ztego samopoczucia czy
choroby. W takiej sytuacji uczen musi zglosi¢ si¢ do wychowawcy lub, w przypadku jego
nieobecnosci do sekretariatu Szkoty,

5) uzywaé bez wyraznej zgody nauczyciela telefonow komorkowych, smartwatchy oraz innych
urzagdzen multimedialnych na terenie Szkoty. Urzadzenia te musza by¢ wylaczone
1 zdeponowane na pierwszej lekcji. W sytuacjach naglych informacje przekazywane s3 za
posrednictwem sekretariatu Szkoty. Nie dotyczy ucznidw klasy 1-3, ktorym zabrania si¢
przynoszenia urzadzen multimedialnych do szkoly. Nauczyciel w przypadku wykrycia uzywania
powyzszych urzadzen kieruje ucznia do sekretariatu w celu zdeponowania uzywanego
urzadzenia. Odbioér bedzie mozliwy przez rodzica w godzinach urzgdowania sekretariatu.
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6)

7)
8)
9

narusza¢ dobr osobistych, w tym w szczeg6lnosci cho¢ nie wylacznie godnosci, prywatnosci,
prawa do wizerunku, innych uczniéw i pracownikow Szkoly (rejestrowac przy pomocy urzadzen
technicznych obrazéw i dzwiekow bez wiedzy i1 zgody zainteresowanych),

uzywac¢ wulgarnych stow, wyzwisk, wszczynac bojek,

posiadac 1 rozprowadza¢ materiatow i przedmiotéw o charakterze erotycznym,

wykorzystywac infrastruktury szkolnej, w tym sieci internetowej, komputerow i innych urzadzen
do pozyskiwania tresci o charakterze pornograficznym, zapisywania ich, czy utrwalania przy
wykorzystaniu tych urzadzen.

10) niszczy¢ pomocy naukowych, wyposazenia sal, sprzetu szkolnego, cudzej wiasnosci,
11) bez opieki przebywaé w szatni w trakcie przerw, lekcji oraz po zakonczonych zajeciach,
12)bez opieki przebywaé w trakcie przerw, lekcji oraz po zakonczonych zajeciach w korytarzu

prowadzacym do sali gimnastycznej 1 sal informatycznych oraz na gérnych schodach i1 korytarzu
prowadzacym do sal przyrodniczej i fizyczno-chemiczne;.

§ 38

. Uczniowie otrzymuja nagrody i wyrdznienia przyznawane przez Dyrekcje, Rade Pedagogiczna

oraz Wychowawce oddziatu.
Spotecznos¢ szkolna nagradza ucznia za:
1) rzetelng nauke i prace spoteczna,
2) aktywne uczestniczenie w uroczystosciach pozaszkolnych o charakterze lokalnym,
wojewoddzkim czy panstwowym,
3) wzorowg postawe,
4) osiagnigcia naukowe, sportowe, artystyczne, itp.,
5) dzielno$¢ i odwage,
6) 100% frekwencji.
Uczen moze otrzymac:
1) pochwate Wychowawcy oddziatu,
2) pochwale Dyrektora wobec klasy i catej spotecznos$ci uczniowskiej,
3) nagrode rzeczowa,
4) dyplom,
5) nagrode dla najlepszego ucznia Szkoty na zakonczenie roku szkolnego,
6) list pochwalny dla rodzicow,
7) stypendium.
Pochwaty wymienione w ust. 3 pkt. 1) 1 2) moga by¢ wyrazone ustnie lub w formie pisemne;.
Kandydatow do nagrod dodatkowych zgtaszajg z uzasadnieniem przed planowang Rada
Pedagogiczng w sekretariacie Szkoty:
a) Wychowawca oddziatu,
b) Samorzad Szkolny wraz z opiekunem,
c) czltonkowie Rady Pedagogicznej,
d) Dyrekcja.
§ 39

. Uczen otrzymuje kar¢ za niewtasciwe zachowanie oraz nieprzestrzeganie zasad zawartych

w Statucie Szkoty, w tym w szczegolnosci za:
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1) palenie tytoniu, e-papieroséw, picie alkoholu, zazywanie narkotykow i innych substancji
psychoaktywnych lub tez ich rozprowadzanie,

2) korzystanie z telefonu komodrkowego, elektronicznych urzadzen multimedialnych na terenie
Szkotly bez zgody nauczyciela,

3) niszczenie mienia Szkoly,

4) $wiadome opuszczanie zaje¢ szkolnych,

5) przejawy brutalnos$ci, wulgarnosci, nieposzanowanie wolnos$ci i godnosci osobistej drugiego
czlowicka,

6) incydent naruszajacy dobro, moralnos¢ lub bezpieczenstwo spotecznosci szkolne;.

. Uczen moze otrzymac nastepujace kary:

1) upomnienie wychowawcy klasy,

2) pisemng nagan¢ udzielong przez wychowawce klasy,

3) upomnienie Dyrektora,

4) pisemng nagang¢ udzielong przez Dyrektora,

5) obnizenie oceny z zachowania,

W przypadku, gdy uczen wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu karalnego na

terenie szkoty badz w zwigzku z realizacja obowiazku szkolnego, dyrektor szkoty moze, za

zgoda rodzicow oraz nieletniego, zastosowaé srodek oddziatywania wychowawczego zgodnie

z przepisami ustawy z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz.U. 2022

poz. 1700 z po6zn. zm.). Zastosowanie srodka oddzialywania wychowawczego nie wylacza

zastosowania kary okre§lonej w ust. 2.

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate upowazniajaca Dyrektora do skreslenia ucznia z listy

ucznidw m.in.:

1) jezeli uczen razaco narusza Statut i regulaminy Szkoty,

2) jezeli uczen podczas zajec¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych lub opiekunczych jest pod wptywem
substancji psychoaktywnych lub tez je rozprowadza,

3) w przypadku otrzymania oceny nagannej z zachowania,

4) za naruszenie godnosci osobistej drugiego cztowiek

5) jezeli narusza dobre imi¢ Szkoly, w szczego6lnosci propaguje styl zycia sprzeczny
z zalozeniami wychowawczymi Szkoty,

6) jezeli pobyt ucznia w Szkole zagraza dobru, moralnosci lub bezpieczenstwu innych uczniow,

7) jezeli kary 1 inne S$rodki wychowawcze nie przynosza spodziewanych efektow
dyscyplinujacych.

§ 40

Rodzice ucznia maja prawo odwota¢ si¢ od wymierzonej kary w terminie dwoéch tygodni,
liczonych od dnia dorgczenia rodzicom ucznia, zgodnie z §41 ust. 2, informacji o zastosowaniu
wobec ucznia kary.

Odwotanie w formie pisemnej z uzasadnieniem nalezy ztozy¢ w sekretariacie Szkoty.

Dyrektor powoluje komisje, w sktad ktorej wchodza:

a) Dyrektor,

b) Wychowawca oddziatu,
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c) wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie, ktory
zna ucznia,

d) psycholog szkolny,

e) pedagog szkolny,

ktora rozpatruje sprawe w terminie 14 dni i przekazuje uczniowi lub jego rodzicom (prawnym
opiekunom) swoje stanowisko na pismie.

4. Kara ustalona w wyniku procedury odwolawczej jest ostateczna.
§ 41
1. Nauczyciele informuja rodzicéw poprzez dziennik elektroniczny o sukcesach dziecka oraz jego
niewlasciwym zachowaniu.
2. O kazdej karze Szkota informuje pisemnie rodzicoOw ucznia.
Rozdziat 7
Szczeg6towe warunki i sposob wewnatrzszkolnego oceniania uczniow
§ 42
Ilekro¢ w niniejszym rozdziale jest mowa o rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumiec

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie szczegdtowych warunkow i sposobu

oceniania, klasyfikowania i promowania ucznioéw i shuchaczy w szkotach publicznych, obowigzujace

w danym roku szkolnym.

§ 43

Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
1 postepOw W opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego oraz wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w Szkole programdéw nauczania.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego 1 norm etycznych oraz obowiazkdéw okreslonych w Statucie Szkoty.

§ 44

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1)

2)

informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie,

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co zrobit dobrze
1 jak powinien si¢ dalej uczy¢,
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3)
4)
5)

6)

udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju,
motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu,
dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postgpach 1 trudnosciach w nauce
1 zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia,
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.

§ 45

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

ustalanie ocen biezacych i §rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, a takze srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
a takze $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkdéw 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia,

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, o ktorych mowa w art. 44k nieklasyfikowanie
ucznia ust. 2 1 3 ustawy o systemie oswiaty.

§ 46

Ocenianie ucznia z religii 1 etyki odbywa si¢ zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie

art. 12 nauka religii w przedszkolach i szkotach ust. 2 ustawy o systemie oswiaty.

I.

§ 47

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, nie p6zniej niz do 30 wrze$nia, informuja

uczniéw oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbg¢dnych do uzyskania poszczegolnych s$rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania, ktoére s3 umieszczane na stronie
internetowej Szkoty;

2) sposobach sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 1, wynikajace z podstawy programowej

dla  poszczegdlnych  przedmiotow objetych  programem nauczania znajdujg  si¢

w przedmiotowych systemach oceniania.

Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego, nie pdzniej niz do 15 wrzeénia

kazdego roku szkolnego, informuje ucznidow oraz ich rodzicow o:
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1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
2) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
§ 48

Informowanie rodzicow o ocenach, postgpach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia
odbywa sig:

1) podczas obowiazkowych zebrah organizowanych przez Szkote,

2) telefonicznie,

3) w czasie indywidualnych spotkan nauczyciela z rodzicami,

4) za pomocg dziennika elektronicznego, poprzez wystanie wiadomosci.

Biezaca obserwacja postaw i zachowania ucznia jest dokumentowana. Polega na wpisywaniu
przez nauczycieli do dziennika elektronicznego pozytywnych i negatywnych spostrzezen
o postawie i zachowaniu ucznia, z uwzglgdnieniem kryteriow oceny zachowania oraz
udzielonych nagréd i kar statutowych.

Komunikacja nauczyciel - uczen lub nauczyciel - rodzic w czasie ksztalcenia na odleglos¢
odbywac si¢ bedzie:

1) za posrednictwem dziennika elektronicznego,

2) platformy edukacyjne;j,

3) droga telefoniczng poprzez rozmowy lub sms,

4) poczta elektroniczng zatozong na potrzeby edukacji zdalnej,

5) poprzez aplikacje umozliwiajaca przeprowadzenie wideokonferenciji.

§ 49

Podczas planowania zaj¢¢ nauczyciele zobowigzani sa do realizowania tre$ci z podstawy
programowej. Planujac jednostke lekcyjng powinni uwzgledni¢ przepisy BHP, zasady higieny
pracy oraz potrzeby i ograniczenia psychofizyczne uczniow.

. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ pracg¢ z uczniem na zaje¢ciach edukacyjnych

odpowiednio do potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

ucznia.

. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacg na potrzebe takiego dostosowania
— na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktéry jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,
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5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii

§ 50

Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie
opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktorym mowa w ust. 2, uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor, na wniosek rodzicoOw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada
stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnos$ciami sprzezonymi lub
z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 4, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktérego wynika potrzeba
zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie z nauki tego jezyka
obcego nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
Uczen szczegodlnie uzdolniony, réwniez sportowo, ma mozliwos$¢ ksztatcenia si¢ wedtug systemu
innego niz udzial w obowiazkowych zajeciach edukacyjnych, jesli po spekieniu okreslonych
warunkéw uzyska zezwolenie Dyrektora Szkoty na indywidualny program lub tok nauki. Takie
przypadki reguluje Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r.
w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz.U. poz. 1569).

§ 51

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.
. Uczen w trakcie nauki w Szkole otrzymuje oceny:
1) biezace
2) klasyfikacyjne:

a) $rédroczne,

b) roczne,

c) koncowe.
Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagni¢ciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu
si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej
si¢ uczyc.
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10.

11.

12.

Nauczyciel ustnie uzasadnia ustalong ocen¢ w odniesieniu do wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania.

. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia

z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych

z tych zaje¢ 1 $rddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikacje §rédroczng

przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku szkolnego, w terminie okreslonym

w harmonogramie pracy Szkoty.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé

edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen

klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Na klasyfikacje koncowa sktadaja sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta si¢ odpowiednio w klasach programowo nizszych;

2) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie 0smej.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majag wpltywu na ocen¢ klasyfikacyjna

zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukoficzenie Szkoty.

Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy

poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu informujg ucznia i jego rodzicow

o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych

1 przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, w terminie i formie okre$lonej

w § 74.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy

poszczegdlne zajecia edukacyjne.

§ 52
Ocenianie zachowania

Wychowawcy klas I-1II §rodroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne ustalajg w formie opisowe;.
Ocena zachowania wyraza opini¢ o:

1) Wypehianiu przez ucznia obowigzkow szkolnych.

2) Kulturze osobiste;j.

3) Jakosci pracy na zajeciach.

4) Relacjach z rowiesnikami.

5) Wspdldziataniu w grupie.

. Kryteria ustalenia oceny z zachowania:

1) Wypehianie przez ucznia obowigzkoéw szkolnych:
a) systematycznie przygotowuje si¢ do zajec,
b) dysponuje potrzebnymi na zajeciach przyborami i materiatami,
c) przejawia inicjatywe w przedsiewzieciach klasowych,
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2)

3)

4)

S)

d) dotrzymuje umow i zobowigzan,

e) jest punktualny,

f) wykazuje si¢ rzetelnoscig w podejmowanych dziataniach.

Kultura osobista:

a) kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i w miejscach publicznych,

b) stosuje na co dzien formy grzecznosciowe, nie uzywa wulgaryzmow,

c) jest taktowny, z szacunkiem odnosi si¢ do innych,

d) dba o higiene osobista,

e) szanuje wlasno$¢ prywatng i spoteczng

Jako$¢ pracy na zajeciach:

a) uwaznie stucha polecen nauczyciela,

b) pracuje wytrwale i konsekwentnie dgzy do ukonczenia zadania,

¢) racjonalnie zarzadza czasem przeznaczonym na wykonanie zadania, pracuje
d) w szybkim/wiasciwym/wolnym tempie,

e) wykazuje zainteresowanie nowymi tematami,

f) aktywnie uczestniczy w zajeciach,

g) dba o estetyke wykonania,

h) podejmuje si¢ zadan dodatkowych,

1) sprawnie organizuje swoje stanowisko pracy i utrzymuje wokot siebie porzadek.
Relacje z rowiesnikami:

a) potrafi zapanowac nad negatywnymi emocjami,

b) troszczy si¢ o bezpieczenstwo wiasne i innych,

c) jest obiektywny w ocenie zachowan wiasnych i kolegow, potrafi przyzna¢ si¢ do btedu,
d) chetnie udziela pomocy, wykazuje si¢ zyczliwoscia,

e) zachowuje si¢ kolezensko.

Wspotdziatanie w grupie:

a) zgodnie wspodlpracuje, uznaje decyzje podjete wickszoscia glosow,

b) szanuje pomysty kolegow,

c) przestrzega zasad uczciwej rywalizacji,

d) angazuje si¢ podczas pracy zespolowej, czuje si¢ odpowiedzialny za efekty pracy,
e) potrafi zorganizowac prace zespotu.

W gradacji ocen zachowania stosuje si¢ zwroty: nie zawsze, czgsto, na ogol, zwykle.

§ 53

Poczawszy od klasy IV §rédroczng, roczng i koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania ustala
si¢ wedlug nastepujace;j skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

WZOrowe,
bardzo dobre,
dobre,
poprawne,
nicodpowiednie,
naganne

Strona 24 z 48



Statut Spotecznej Szkoty Podstawowej nr 7 STO im. ks. prof. J6zefa Tischnera w Krakowie

2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe

obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty,

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie witasne oraz innych oséb,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

3. Srodroczna i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca oddziatu na
podstawie:

1) opinii 1 obserwacji wlasnej funkcjonowania ucznia w podstawowych obszarach zapisanych
w ust. 2

2) ocen biezacych zachowania i zapisow w dzienniku elektronicznym,

3) opinii nauczycieli i pracownikoéw Szkotly,

4) opinii ucznidéw danego oddziatu,

5) opinii ocenianego ucznia,

6) frekwencji.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, uwzglednia si¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen Ilub innych
dysfunkcji rozwojowych na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

5. Do dziennika elektronicznego wpisywane s3a na biezaco informacje dotyczace zachowania
uczniéw oraz indywidualne ustalenia z nauczycielami. Nauczyciele uczacy w danej klasie trzy
razy w okresie ustalajg oceng biezaca zachowania i wysytaja do wychowawcy danego oddziatu.
Wychowawca na podstawie zebranych opinii ustala jedng ocene, ktérag wpisuje do dziennika
elektronicznego.

§ 54
Tryb usprawiedliwiania nieobecnosci

1. Rodzice maja obowigzek pisemnie lub droga elektroniczng poprzez Dziennik LIBRUS
usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ ucznia na zajeciach bezposrednio po powrocie do szkoty, ale nie
pézniej niz w ciggu tygodnia od jego powrotu do szkoty. Usprawiedliwienie winno zawiera¢
termin nieobecnosci.

2. W przypadku przedluzajacej si¢ nieobecnosci, rodzice powinni niezwlocznie poinformowac
wychowawceg o jej przyczynie i przewidywanym czasie trwania, w sposob pisemny lub
elektroniczny.

3. Nieobecnosci spowodowane samowolnym opuszczeniem zaje¢ lekcyjnych przez ucznia nie beda
usprawiedliwiane.

4. Uczen moze opusci¢ szkote w trakcie obowiazkowych zaje¢ lekcyjnych wytacznie na podstawie
zwolnienia pisemnego w formie papierowej lub informacji przestanej droga elektroniczng przez
rodzica/opiekuna prawnego ucznia do sekretariatu Szkoty na adres
e-mail: sekretariat@twojaszkola.pl i wiadomosci Wychowawcy. Uczen powinien zglosi¢ si¢ do
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sekretariatu zanim opusci Szkote. Szczegdtowe procedury zwolnien i wyj$¢ ucznia ze szkoty

w trakcie zaje¢ obowigzkowych opisane s3 w odrebnym dokumencie.

§ 55
Srédroczne i roczne klasyfikacyjne oceny zachowania ustala sie z uwzglednieniem nastepujacych
kryteriow:
1. Oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

Y
2)
3)

a)

b)

d)

2

4)

ma wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione,

ma maksymalnie siedem spdznien w ciggu okresu,

spetnia przynajmniej dwa z ponizej wymienionych wymagan koniecznych, czyli dziatan

pozytywnych wykraczajacych poza ustalone regulaminy i normy postepowania ucznia:

uczen jest koordynatorem badz aktywnym uczestnikiem dziatan na rzecz klasy lub szkoty

(potwierdzonym przez wychowawce lub opiekuna dziatan w dzienniku elektronicznym),

podejmuje dodatkowe dzialania na rzecz wlasnego rozwoju (znaczace osiggnigcia

pozaszkolne, samoksztatcenie w danej dziedzinie potwierdzone np. referatem, prezentacja lub

zaswiadczeniem ukazane wychowawcy klasy do miesigca od otrzymania dokumentu.

Wychowawca jest zobowigzany odnotowa¢ fakt do dziennika elektronicznego),

angazuje si¢ w prace na rzecz szkoly, Samorzadu Uczniowskiego badz innych organizacji

dziatajacych na terenie szkoty (dzialania potwierdzone przez opiekunow SU lub opiekuna

pozostatych dziatan w dzienniku elektronicznym),

bierze udzial oraz zajmuje znaczace miejsca w konkursach, olimpiadach, przegladach,

zawodach sportowych szkolnych 1 pozaszkolnych (dziatania potwierdzone przez opiekunow

konkurséw lub opiekunoéw pozostatych dziatan w dzienniku elektronicznym),

angazuje si¢ w pomoc innym uczniom w nauce (np. projekt AID - potwierdzone przez

koordynatoréw projektow),

bierze udziat w akcjach charytatywnych, spotecznych 1 ekologicznych, w tym

organizowanych przez Samorzad Uczniowski (dziatania potwierdzone przez opiekunéw SU

lub opiekuna pozostatych dziatan w dzienniku elektronicznym),

jest wolontariuszem (dzialania potwierdzone przez opiekundéw szkolnego wolontariatu,

fundacje, stowarzyszenia lub inne instytucje zewngtrzne).

ponadto spetnia ponizsze kryteria:

a) wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia,

b) zawsze jest przygotowany do lekcji (wiedza merytoryczna oraz materialy i przybory
szkolne okreslone przez nauczyciela),

¢) sumiennie wykonuje polecenia nauczyciela,

d) rzetelnie i1 terminowo wywigzuje si¢ z powierzonych mu oraz podejmowanych
dobrowolnie réznorodnych prac i zadan, mozna na nim polegac,

e) wywiagzuje si¢ z obowigzkow dyzurnego klasowego,

f) zawsze wzorowo zachowuje si¢ na lekcjach, podczas przerw i poza szkota,

g) w szkole nosi obuwie zmienne i ma stosowny uczniowski wyglad (opis w § 36),

h) postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,

1) podejmuje dzialania spoleczne w klasie, w szkole i poza nig (np. wolontariat, pomoc
kolezenska i inne),
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J) przestrzega norm wspotzycia spolecznego, nie wykazuje agresji stownej i fizycznej,

k) dba i szanuje mienie szkolne oraz wtasno$¢ swoich kolegéw,

1) podejmuje dziatania proekologiczne (np. segregacja odpaddéw na terenie szkoty),

m) dba o honor 1 tradycje Szkoty,

n) bierze aktywny udziat w akademiach i uroczystosciach szkolnych,

0) dba o dobre imi¢ szkoly podczas wycieczek szkolnych, imprez okoliczno$ciowych,
zawodow sportowych i1 innych imprez organizowanych przez szkol¢ i $rodowisko
lokalne,

p) przestrzega regulamindw wyjs$¢ i wycieczek szkolnych,

q) dba o pickno mowy ojczystej,

r) nigdy nie uzywa wulgaryzmoéow,

s) jest tolerancyjny, szanuje godnos$¢ osobistg 1 z szacunkiem odnosi si¢ do innych osob,

t) przeciwstawia si¢ 1 reaguje na wszelkie przejawy przemocy, agresji i brutalno$ci, nie daje
si¢ sprowokowac,

u) zawsze uzywa zwrotdw grzecznos$ciowych: dzien dobry, do widzenia, prosze, dzigkuje,
przepraszam,

v) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

w) dba o estetyke swojego wygladu i higien¢ osobista,

X) nie opuszcza terenu szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych 1 podczas przerw,

y) nie ulega natogom,

z) umie wspotpracowac w zespole,

aa) jest uczynny wobec stabszych i1 potrzebujacych pomocy,

bb) szanuje prace¢ innych,

cc) respektuje 1 toleruje zasady wspolzycia spotecznego, i ogdlnie przyjete normy etyczne
wobec siebie i innych.

2. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
1) ma wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione,
2) ma maksymalnie jedenascie spoznien w ciggu okresu,
3) spelnia ponizsze kryteria:

a) wywiazuje si¢ z obowigzkoéw ucznia,

b) uczen jest uczestnikiem dziatan na rzecz klasy lub szkoty (potwierdzonym przez
wychowawce lub opiekuna dziatan w dzienniku elektronicznym),

¢) podejmuje dodatkowe dziatania na rzecz wlasnego rozwoju (osiagnigcia pozaszkolne,
samoksztatcenie w danej dziedzinie potwierdzone, np. referatem, prezentacjg lub
zaswiadczeniem ukazane wychowawcy klasy do miesigca od otrzymania dokumentu.
Wychowawca jest zobowigzany odnotowac fakt do dziennika elektronicznego),

d) jest zawsze przygotowany do lekcji (wiedza merytoryczna oraz materiaty i przybory
szkolne okreslone przez nauczyciela),

e) wykonuje wszystkie polecenia nauczyciela,

f) wywiazuje si¢ z obowigzkow dyzurnego klasowego,

g) w szkole nosi obuwie zmienne i ma stosowny uczniowski wyglad (opis w § 36),

h) postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,

1) jest aktywny w klasie, szkole i poza nig,

J) przestrzega norm wspotzycia spotecznego, nie wykazuje agresji stownej i1 fizycznej,
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k) dba i szanuje mienie szkolne oraz wtasno$¢ swoich kolegdw,

1) podejmuje dziatania proekologiczne (np. segregacja odpaddéw na terenie szkoty),

m) dba o honor 1 tradycje Szkoty,

n) szanuje tradycje szkolne, bierze aktywny udzial w akademiach i1 uroczystosciach
szkolnych,

0) dba o dobre imi¢ szkoty podczas wycieczek szkolnych, imprez okoliczno$ciowych,
zawodow sportowych i1 innych imprez organizowanych przez szkote¢ i sSrodowisko
lokalne,

p) przestrzega regulamindw wyjs$¢ i wycieczek szkolnych,

q) dba o pickno mowy ojczystej,

r) nie uzywa wulgaryzmow,

s) po zwroceniu uwagi natychmiast eliminuje uchybienia w swoim zachowaniu,

t) nie daje si¢ sprowokowac,

u) stosuje zwroty grzecznos$ciowe: dzien dobry, do widzenia, proszg, dzigkuj¢, przepraszam,

v) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

w) dba o estetyke swojego wygladu i higien¢ osobista,

X) nie opuszcza terenu szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych i podczas przerw,

y) nie ulega natlogom,

z) godnie, kulturalnie zachowuje si¢ w szkole 1 poza nig,

aa) okazuje szacunek innym osobom,

bb) umie wspodipracowaé w zespole,

cc) jest uczynny, w razie potrzeby pomaga innym,

dd) szanuje prace innych,

ee) odpowiednio reaguje i przeciwstawia si¢ przejawom przemocy i agresji.

3. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:
1) nie wagaruje (wagary rozumiane jako kazda nieusprawiedliwiona nieobecno$¢),
2) ma maksymalnie pig¢tnascie spéznien w ciggu okresu,
3) spelnia ponizsze kryteria:

a) wywiazuje si¢ z obowigzkoOw ucznia,

b) jest przygotowany do lekcji (wiedza merytoryczna oraz materiaty i przybory szkolne
okreslone przez nauczyciela),

¢) wykonuje polecenia nauczyciela,

d) wywiazuje si¢ z obowigzkow dyzurnego klasowego,

e) w szkole nosi obuwie zmienne i ma stosowny uczniowski wyglad (opis w § 36),

f) zmotywowany przez nauczycieli rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia na
zajeciach szkolnych, pozaszkolnych lub poprzez samoksztatcenie,

g) postepuje zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

h) przestrzega norm wspotzycia spolecznego, nie wykazuje agresji stownej i fizycznej,

1) dba i szanuje mienie szkolne oraz wlasnos$¢ swoich kolegow,

j) podejmuje dziatania proekologiczne (np. segregacja odpaddéw na terenie szkoty).

k) dba o honor i tradycje szkoty,

1) dba o dobre imig¢ szkoty podczas wycieczek szkolnych, imprez okoliczno$ciowych,
zawodow sportowych i innych imprez organizowanych przez szkote¢ i srodowisko
lokalne,
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m) przestrzega regulaminéw wyjs$¢ i wycieczek szkolnych,

n) dba o pickno mowy ojczyste;j,

0) nie uzywa wulgaryzmow (w przypadku naruszenia tego podpunktu - uczen reflektuje sie,
natychmiast dokonuje zmiany zachowania),

p) po zwrdceniu uwagi natychmiast eliminuje uchybienia w swoim zachowaniu (reflektuje
si¢ 1 przeprasza),

q) nie daje si¢ sprowokowac,

r) stosuje zwroty grzeczno$ciowe: dzien dobry, do widzenia, prosze, dzigkuje, przepraszam,

s) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob,

t) dba o estetyke swojego wygladu i higien¢ osobista,

u) nie opuszcza terenu szkoty podczas zajec¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych i podczas przerw,

v) nie ulega natogom,

w) godnie, kulturalnie zachowuje si¢ w szkole 1 poza nia,

x) okazuje szacunek innym osobom,

y) angazuje si¢ we wspolprace w zespole,

z) stara si¢ by¢ uczynnym wobec stabszych, stara si¢ udziela¢ pomocy potrzebujacym,

aa) szanuje prace innych,

bb) respektuje zasady wspotzycia spolecznego 1 ogdlnie przyjete normy etyczne wobec siebie
1 innych.

4. Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)

S)
6)
7)

8)
9)

nie wagaruje (wagary rozumiane jako kazda nieusprawiedliwiona nieobecno$¢),

ma wiecej niz pietnascie spdznien w ciggu okresu,

rzadko wywigzuje si¢ z powierzonych mu obowigzkow,

zazwyczaj jest przygotowany do lekcji (wiedza merytoryczna oraz materiaty i przybory
szkolne okreslone przez nauczyciela),

zazwyczaj zmienia obuwie i ma stosowny uczniowski wyglad opisany w § 36 Statutu Szkoty,
stara si¢ postepowac zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,

stara si¢ dba¢ o dobre imi¢ szkoly podczas wycieczek szkolnych i innych imprez
organizowanych przez szkot¢ 1 sSrodowisko lokalne,

nie przestrzega regulaminéw wyjs¢ 1 wycieczek szkolnych,

zdarza sie, ze stosuje agresje stowng i fizyczna,

10) stara si¢ szanowac¢ mienie swoich kolegdéw oraz mienie szkolne,
11) dos¢ czgsto zaktoca przebieg lekeji,

12) zdarza sig¢, ze uzywa wulgaryzmow,

13) zdarza si¢, ze doprowadza do zatargéw z kolegami,
14) nie zawsze reaguje wlasciwie na uwagi nauczycieli i pracownikow szkoty,
15) stara si¢ uzywac zwrotéw grzecznos$ciowych: dzien dobry, do widzenia, prosze, dzigkuje,

przepraszam,

16) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb,

17) zazwyczaj dba o estetyke swojego wygladu i higien¢ osobista,
18) okazuje szacunek innym osobom,

19) zdarza sig, ze nie przestrzega zasad przyj¢tych w pracy zespotowe;.
5. Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

1)

zazwyczaj nie wywiazuje si¢ z obowigzkoéw ucznia,
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2) nie wspoOlpracuje z nauczycielem w procesie uczenia sie,

3) nie wykorzystuje szans stwarzanych mu przez szkote,

4) nie zmienia obuwia i nie ma stosownego wygladu opisanego w § 36 Statutu Szkoty.

5) nie pozostawia odziezy wierzchniej w szatni,

6) nie przestrzega norm wspotzycia spolecznego,

7) stosuje agresj¢ stowng i fizyczng wobec spotecznos$ci szkolnej,

8) nie wyraza skruchy za swoje niestosowne zachowanie wobec spotecznosci szkolnej,

9) stara si¢ dba¢ o mienie swoje i cudze,

10) nie dba o dobre imig¢ szkoty podczas wycieczek szkolnych i innych imprez organizowanych
przez szkote¢ i sSrodowisko lokalne,

11)uzywa wulgaryzmow,

12) doprowadza do zatargéw z kolegami,

13) nie reaguje na uwagi nauczycieli i pracownikdéw szkoty,

14) ma negatywny wptyw na innych,

15) stosowana interwencja nauczycieli, wychowawcy, pedagoga rzadko przynosi pozytywny
skutek,

16) nie dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

17) nie dba o estetyke swojego wygladu i higien¢ osobista,

18) naraza na niebezpieczenstwo siebie i innych,

19) ulega natogom,

20) nie okazuje szacunku innym osobom,

21) utrudnia prace zespotowa,

22)nie szanuje pracy innych.

6. Niezaleznie od spetnienia przez ucznia wyzej wymienionych kryteriéw, o ktorych mowa

w pkt. 1-5, ocen¢ obniza si¢ do nicodpowiedniej za:

1) stosowanie przemocy fizycznej, w szczego6lnosci: udziat w bojkach, prowokacjach,
zachecanie kolegow do ztych uczynkéw, popychanie,

2) niszczenia mienia szkolnego lub prywatnego spotecznosci szkolnej,

3) wagarowanie, ucieczki*, wyjscia poza teren szkoty w czasie przerw i lekcji,

4) stosowanie przemocy psychicznej, stownej, w szczego6lnosci: nekanie, wySmiewanie,
dokuczanie, wyzywanie,

5) stosowanie cyberprzemocy, umieszczanie bez pozwolenia wizerunku innych oso6b w sieci,

6) niezgodne z regulaminem zachowanie ucznia w czasie wycieczek szkolnych.

*ucieczka rozumiana, jako $wiadoma nieobecno$¢ w obowigzkowych zajgciach szkolnych, np.
przesiadywanie w szatni, na korytarzu bez uprzedniego zgloszenia tego faktu oraz pozwolenia
nauczyciela, ktory sprawuje nad uczniem opieke w danym momencie.

7. Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:
1) kradnie, szantazuje, wymusza pieniagdze, warto§ciowe przedmioty, jedzenie,
2) zazywa, posiada lub rozprowadza narkotyki lub inne substancje o podobnym dziataniu, w
tym substancje uznawane za uzywki,
3) pali papierosy, pije alkohol lub zazywa substancje psychoaktywne,
4) wchodzi w konflikt z prawem,
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5) falszuje podpisy oraz dokumenty,

6) stosuje przemoc fizyczna, stowna, psychiczng oraz cyberprzemoc wobec innych,

7) przynosi do szkoty niebezpieczne przedmioty i substancje,

8) narusza zasady bezpieczenstwa,

9) inne czyny karalne.

W szczeg6lnych przypadkach Rada Pedagogiczna ma prawo drogg gtosowania do zmiany oceny
z zachowania, w tym wobec ucznidw posiadajacych stosowny zapis w opinii PP.

§ 56

Ocenianie w klasach I-111

W klasach I-I11

1.

Oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych sa ocenami opisowymi

ustalonymi przez nauczycieli uczacych danego przedmiotu.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania s3 ocenami opisowymi.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych

sg ocenami opisowymi uwzgledniajagcymi poziom 1 postgpy W opanowaniu przez ucznia

wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan ksztalcenia dla danego etapu edukacyjnego
oraz wskazujacymi potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem
trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art.

12 nauka religii w przedszkolach i szkotach ust. 2 ustawy o systemie o§wiaty.

Na podstawie biezacej dokumentacji (sprawdziany, testy, notatnik nauczyciela, zeszyt ucznia)

1 obserwacji, wychowawca systematycznie odnotowuje w dzienniku, zeszycie ucznia informacje

dotyczace:

a) umiej¢tnosci wypowiadania sie,

b) techniki czytania i pisania,

c) podstaw ortografii i gramatyki,

d) liczenia w zaleznosci od poziomu nauczania,

e) rozwigzywania zadan tekstowych,

f) ogodlnej wiedzy o otaczajacym Swiecie,

g) pozostatych spostrzezen nauczyciela.

Przy ustalaniu oceny z zakresu edukacji plastycznej, technicznej, informatycznej, muzycznej

1 ruchowej nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia

w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki przedmiotu.

W ocenie biezacej pracy ucznia w klasach I-I1I stosujemy oceng:

a) slowna — ustne wyrazenie uznania lub dezaprobaty np. ,,brawo, bardzo tadnie, wspaniale,
tadnie, postaraj si¢, popracuj jeszcze, popraw si¢”,

b) pisemng — w formie krotkiego komentarza do zeszytu uczniowskiego lub na sprawdzianie
i do dziennika elektronicznego, bedacego réwnoczesnie informacja dla rodzicéw okreslajaca
jakos¢, mocne 1 stabe strony pracy ucznia,

c) spontaniczng potaczong z gestem, mimika i niewerbalnym przekazem informacji przez
nauczyciela.
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8.

(98]

W Kklasie III oceny biezace z prac pisemnych, testow, sprawdzianéw nauczyciel moze ustalaé
w stopniach wedtug skali przyjetej dla klas IV-VIII (§ 58, pkt. 1.), co stanowi przygotowanie
uczniéw do sposobu oceniania w II etapie edukacyjnym.

§ 57

Uczen klas I-1II otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo wyzszej.
W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klas I-III, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnigciu opinii rodzicow
ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiggni¢ciu opinii wychowawcy oddziatu.

§ 58

Ocenianie w klasach IV-VIII

. Poczawszy od klasy IV, oceny biezace, klasyfikacyjne $rédroczne, roczne i koncowe z zajeé

edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy (cel) — 6,

2) stopien bardzo dobry (bdb) — 5,

3) stopien dobry (db) — 4,

4) stopien dostateczny (dst) — 3,

5) stopien dopuszczajacy (dop) — 2,

6) stopien niedostateczny (ndst) — 1.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-5.

Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 6.

Dopuszcza si¢ stosowanie znakow: plus ,,+” oraz minus ,,— przy ocenach biezacych, o ktorych
mowa w ust. 1.0ceny $rédroczne i roczne s3 ocenami pelnymi

W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie symbolu ,,nb”, ktéry oznacza nieobecnosé
ucznia na pracy pisemne;j.

Oceny biezgce wyrazone stopniami szkolnymi, o ktorych mowa w ust. 1, nauczyciele wpisuja do
dziennika elektronicznego, uzywajac oznaczenia cyfrowego. Sposob zapisu ocen w dzienniku
elektronicznym powinien umozliwia¢ odczytanie, za jakie wiadomosci lub umiejetnosci uczen
otrzymal oceng, jakg forme sprawdzania wiadomosci lub umiej¢tnosci zastosowal nauczyciel
oraz date postawienia oceny.

Przy ocenianiu prac pisemnych z dziatu lub kilku dzialéw, ustala si¢ nastepujaca procentowa

skalg:

0-40% — - ndst
41 -52% — dop-
53 -56% —dop
57 - 60% — dop+
61 —64% — dst-
65 — 68% —dst
69 — 72% — dst+
73 —76% — db-
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77 — 80% —db
81 — 84% —db+
85 — 88% — bdb-
89 —92% —bdb
93 —96% — bdb+
97-100% —cel

8. W czasie zawieszenia zaj¢¢ stacjonarnych, gdy podstawa programowa bedzie realizowana za
pomoca zdalnego nauczania ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia bedzie polegato migdzy
innymi na monitorowaniu jego wytworéw pracy poprzez:

a) zdjecia lub filmiki z wykonanych zadan,

b) rozmowy telefoniczne, videokonferencje, chat,

c) karty pracy, notatki, testy, kartkowki, sprawdziany odestane przez poczte elektroniczng lub
platforme zdalnego nauczania,

d) sprawdziany lub testy pisane online,

e) projekty indywidualne oraz grupowe.

§ 59

1. Poczawszy od klasy IV, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymatl pozytywne oceny klasyfikacyjne.

2. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

3. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych, co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrag roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej z wyroéznieniem.

4. Uczniowi, ktory uczeszczal na religie lub etyke, do $redniej ocen, o ktorej mowa w ust. 3, nie
wlicza si¢ rocznej oceny klasyfikacyjnej uzyskanej z tych zajec.

5. Uczen, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzsze] moze powtarza¢ klase
w Szkole, jesli dopisanie go do listy uczniow odpowiedniego oddzialu nie spowoduje
przekroczenia liczby uczniéw oddzialu zapisanej w Statucie.

6. Uczen konczy Szkote, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych
oraz zaje¢ z jezyka mniejszos$ci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego
pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne

2) przystapil do egzaminu 6smoklasisty.

7. Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych, co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa oceng¢ klasyfikacyjng zachowania.

8. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, do $redniej ocen, o ktorej mowa
w ust. 8, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
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9. Uczen Szkoly, ktéry nie spelnit warunkéw, o ktérych mowa w ust. 7, powtarza ostatnig klase
i przystepuje w roku szkolnym, w ktérym powtarza klasg, do egzaminu 6smoklasisty.

§ 60

1. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponad wojewddzkim oraz laureat
lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych
najwyzsza pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjna.

2. Uczen, ktory zdobyt tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponad
wojewddzkim lub tytut laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po
ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajgé
edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjna.

§ 61

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede wszystkim
bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych
ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu
ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez Szkot¢ na rzecz
kultury fizyczne;.

§ 62

Tryb i procedury przeprowadzania egzaminow klasytikacyjnych

1. Poczawszy od klasy IV uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich
zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej, oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.

4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na
whniosek jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny, po
zasiggnigciu opinii nauczyciela, ktory uczy ucznia nieklasyfikowanego oraz opinii wychowawcy
klasy.

5. Wnhniosek, o ktorym mowa w ust. 4 uczen sklada na pismie do Dyrektora w nieprzekraczalnym
terminie do klasyfikacyjnej Rady Pedagogiczne;.

§ 63

1. Egzamin klasyfikacyjny, przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora.
2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny, przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej.

Szczegblowe zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego okresla Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
i stuchaczy w szkotach publicznych.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego

w ustalonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 64

Tryb i procedury przeprowadzania egzamindéw poprawkowych
Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej, otrzymat negatywna ocen¢
klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych — moze przystgpi¢ do
egzaminu poprawkowego z tych zajec.
Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgéci pisemnej i ustne;j.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor najpozniej do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.
. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
Szczegdtowe zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego okresla Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
i stuchaczy w szkotach publicznych.
Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.
. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
WYZSzZej.
Rada Pedagogiczna, uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 65

Uczen lub jego rodzice moga ubiegaé si¢ o ustalenie wyzszych niz przewidywane rocznych ocen

klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny zachowania.

§ 66
Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
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. Uczen lub jego rodzice maja prawo wnioskowac¢ na pismie lub przez dziennik do nauczycieli
poszczegolnych przedmiotéw o podwyzszenie oceny z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w
terminie nie dtuzszym niz 2 dni robocze od otrzymania informacji o przewidywanych rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

We wniosku musi by¢ okreslona ocena, o jaka ubiega si¢ uczen, oraz uzasadnienie prosby.

Za przewidywang ocen¢ roczng lub koncowg przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez
nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w harmonogramie pracy szkoly na dany rok szkolny,
a niezatwierdzong jeszcze przez Rad¢ Pedagogiczna.

. Uczen moze ubiega¢ si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien.

O podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych moze
ubiegac¢ si¢ uczen, ktory korzystal z zaproponowanych przez nauczyciela form pomocy (m.in.:
konsultacje, zajecia dodatkowe, AID) oraz podjat probe poprawy ocen ze sprawdziandw, prac
pisemnych i kartkowek.

W przypadku spetnienia przez ucznia kryteriow, o ktorych mowa w ust 5, nauczyciel przedmiotu,
wyraza zgode na przystapienie do poprawy oceny i przekazuje uczniowi oraz rodzicom zadania
jakie musi spelni¢ uczen na ocen¢ wyzsza niz przewidywana. Zadania musza by¢ wykonane
w terminie ustalonym przez nauczyciela, jednak nie pdzniej niz dzien przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej. Ostateczna ocena roczna lub koncowa nie moze by¢ nizsza
od oceny wcze$niej proponowane;j.

W przypadku niespetienia ktoéregokolwiek z warunkéw wymienionych w ust 5 prosba ucznia
zostaje odrzucona. Nauczyciel informuje o tym fakcie ucznia i rodzicéw oraz podaje przyczyne
jej odrzucenia.

. Niezaleznie od spelnienia warunkéw, o ktorych mowa w ust 5, uczen lub rodzice maja prawo
wnioskowa¢ o podwyzszenie oceny proponowanej z zaje¢ edukacyjnych z powodu waznych
okolicznosci (tj. dtugotrwata choroba, sytuacja rodzinna).

§ 67
Warunki 1 tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania

Uczen lub jego rodzice maja prawo wnioskowa¢ na piSmie lub przez dziennik do wychowawcy
o podwyzszenie oceny zachowania w terminie nie dtuzszym niz 2 dni robocze od otrzymania
informacji o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych zachowania.

. Uczen lub jego rodzice przedstawiaja wychowawcy informacje, ktére w znaczacy sposob,
zgodnie z kryteriami oceniania zachowania okre§lonymi w Statucie szkoty, moga wptywaé na
zmian¢ oceny przewidywanej. Wychowawca ponownie analizuje zebrane informacje
o zachowaniu ucznia 1 utrzymuje, badz ustala wyzsza niz przewidywana roczng ocen¢
klasyfikacyjng zachowania.

O wyzsza oceng zachowania niz przewidywana moze ubiegac si¢ uczen, ktory:

1) systematycznie uczestniczyt w obowiazkowych zajeciach edukacyjnych,

2) nieobecnos$ci systematycznie usprawiedliwiat,

3) swoim zachowaniem nie stwarzat zagrozenia dla siebie i innych,

4) nie zostat ukarany pisemng nagang Wychowawcy lub Dyrektora.

Wychowawca uzgadnia z uczniem i rodzicami termin rozmowy wyjasniajacej jeszcze przed
posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.
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. Na rozmowg¢ wyjasniajacg wychowawca moze zaprosi¢ przedstawiciela Rady Pedagogicznej, lub
specjalistow z Zespotu Psychologiczno-Pedagogicznego.

Po rozmowie wyjasniajacej wychowawca ma obowigzek sporzadzi¢ protokot, ktory zawiera:
termin przeprowadzenia rozmowy, ustalong ocen¢ ostateczng, uzasadnienie decyzji, co do
podwyzszenia lub pozostawienia oceny z zachowania, podpisy os6b biorgcych udziat
W rozmowie.

. Ustalona w ten sposob ocena zachowania jest ostateczna.

§ 68

. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty
ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1 zglasza si¢ pisemnie od dnia ustalenia rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6znie;j

jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna, ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu

ustalania tych ocen, Dyrektor powotuje, w terminie do 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen,
komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zajeé
edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjna
w drodze glosowania zwykla wickszoscig glosow; w przypadku réwnej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji.

Tryb powotania komisji 1 jej sktad oraz termin przeprowadzania sprawdzianu okresla

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie oceniania, klasyfikowania

1 promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych.

. Ustalona przez komisj¢, o ktéorej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zajgé

edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej

wcezesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktérym mowa

w ust. 3, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez Dyrektora w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

§ 69

Podstawa ustalenia przez nauczyciela oceny $rodrocznej i rocznej z danego przedmiotu sg oceny

biezace ucznia wskazujace na uzyskany poziom wiadomosci oraz umiejgtnosci przewidzianych

programem nauczania. Ustalanie ocen biezacych w skali, o ktérej mowa w § 58 ust. 1, odbywa

si¢ w nastepujacych formach:

1) pisemne prace klasowe — wypracowania, testy, sprawdziany, prace klasowe, sprawdziany
diagnostyczne, sprawdziany probne i inne, obejmujace material nauczania jednego lub kilku
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dziatow programowych, przeprowadzane po zakonczeniu kazdego dziatu lub kilku dziatow,

trwajace do dwoch godzin lekcyjnych;

2) kartkowki — prace pisemne trwajgca nie dtuzej niz 15 min. i obejmujace material nauczania
do trzech ostatnich lekcji lub ostatnio omawianego zagadnienia;

3) dyktanda;

4) wypowiedzi ustne obejmujace znajomos$¢ omawianych lektur;

5) wypowiedzi ustne obejmujace material nauczania do trzech ostatnich lekcji, na ktére sktadaja
si¢ rowniez:

a) prezentowanie wiedzy i umiejetnosci z zadania domowego,

b) referaty przygotowane w domu badz w szkole i wygtaszane na lekcji lub sprawdzane
przez nauczyciela (przy ocenianiu uwzglednia si¢ wktad wlozonej pracy, tworczos¢
pracy, estetyke wykonania, warto$§¢ merytoryczng),

¢) udziat w debatach, dyskusjach,

6) ¢wiczenia i zadania praktyczne wykonane na lekcji;

7) aktywnos$¢ na zajg¢ciach, rozumiana m.in. jako zaangazowanie ucznia, wiedza merytoryczna,
sprawnos¢ operowania jezykiem przedmiotowym, krotka poprawna odpowiedz ustna,
umiejetnos¢ formulowania dhuzszych wypowiedzi, ¢wiczenia dodatkowe, aktywna praca w
grupie, pomoc kolezenska na lekcji. Aktywnos$¢ i1 praca ucznia na lekcji mogg by¢ oceniane,
zaleznie od ich charakteru, za pomoca pluséw;

8) praca w czasie lekcji (indywidualna, w grupach, formy pracy tworczej na lekcji);

9) prace dlugoterminowe 1 prace projektowe, tj.: schematy, plansze, prezentacje multimedialne,
filmy i inne;

10) szczegolne osiggnigcia w konkursach przedmiotowych.

2. W ocenianiu biezagcym w klasach I-Ill dopuszcza si¢ stosowanie ustalonych

w wewnatrzszkolnym ocenianiu znakoéw i sposobow opisu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia.

§ 70
Do zadan i obowigzkow ucznia w zakresie oceniania nalezy:

1) systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢ edukacyjnych,

2) prowadzenie zeszytu przedmiotowego, notatek, zeszytow ¢wiczen 1 innych wymaganych
przez nauczyciela,

3) pisanie kazdej pracy kontrolnej,

4) aktywne uczestnictwo w zajeciach,

5) wkladanie wysitku, na miar¢ swych mozliwo$ci, wywigzywanie si¢ z obowigzkow na
wychowaniu fizycznym, technice, plastyce i muzyce.

§ 71

1. Uczen bierze odpowiedzialno$¢ za proces uczenia si¢ — pracuje na ocen¢ systematycznie przez
caly rok szkolny, zaré6wno w szkole jak i w domu.

2. Uczen ma obowigzek by¢ zawsze przygotowanym do lekcji, tzn. ma obowigzek posiadaé
wyznaczong przez nauczyciela wiedz¢ merytoryczng i mie¢ potrzebne do pracy na lekcji zeszyty,
podreczniki i pomoce.
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Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zgloszenia przez ucznia, w sytuacjach losowych, nieprzygotowania do
lekcji z dowolnego przedmiotu. Fakt ten nalezy zglosi¢ nauczycielowi prowadzacemu lekcje do 5
min od jej rozpoczecia. Nauczyciel ten odnotowuje nieprzygotowanie w dzienniku
elektronicznym. Kazdy nauczyciel okresla liczbg nieprzygotowan na pierwszej lekcji informujac
o tym uczniow. Nieprzygotowanie obejmuje brak wiedzy merytorycznej, podrecznika, zeszytu
¢wiczen lub pomocy potrzebnych do pracy na lekcji. Przekroczona liczba dozwolonych "np"
(z danego przedmiotu) skutkuje uwagg negatywna, ktéra jest konsekwencja niespetnienia przez
ucznia obowigzku szkolnego.

. Uczen, ktory wykorzystuje nieprzygotowanie, nie moze otrzyma¢ w danym dniu negatywne;j
oceny za: odpowiedz ustng, prac¢ wykonang w trakcie lekcji, o ile wymagala uprzedniego
przygotowania si¢, brak niezbednych materiatow 1 pomocy naukowych, kartkdwke, ktéra nie
zostala wczesniej zapowiedziana.

. Nieprzygotowanie nie usprawiedliwia braku gotowos$ci do wczesniej zapowiedzianej kartkdwki
oraz pisemnej pracy klasowej. Wszelkie prace, ktoérych brak uczen usprawiedliwit za pomoca
nieprzygotowania, muszg zosta¢ wykonane na nastepnag lekcj¢ danego przedmiotu.

§72

. Uczen musi zna¢ wymagania edukacyjne wynikajace z podstawy programowej, obowigzujacej

w pracy klasowej.

Uczniowie danej klasy moga przystapi¢ do pisania pracy klasowej, obejmujacej materiat

nauczania jednego lub kilku dzialéw programowych, raz w danym dniu i nie wigcej niz trzy razy

w tygodniu.

Prace pisemne biezace, trwajace nie dluzej niz 15 min. i obejmujgce materiat nauczania do trzech

ostatnich lekcji, nauczyciel moze stosowa¢ bez zapowiedzi.

O pisemnych pracach klasowych, obejmujacych materiat nauczania jednego lub kilku dziatow

programowych, uczen jest informowany, z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, o czym

$wiadczy zapis w dzienniku elektronicznym (zaktadka Terminy).

Przed praca klasowa, o ktoérej mowa w ust. 4, nauczyciel podaje zakres programowy oraz moze

przeprowadzi¢ lekcje powtorzeniowa, podczas ktorej zwraca uwage na najwazniejsze

zagadnienia z danego dziatu.

. Uczen moze jednorazowo poprawi¢ ocen¢ niedostateczna, dopuszczajaca lub dostateczng ze

sprawdzianu, pracy klasowej w terminie ustalonym przez nauczyciela do 10 dni roboczych od

daty otrzymania tej oceny. Obie oceny sg wpisane do dziennika, lecz do oceny $rédrocznej i

rocznej liczy si¢ jedynie ocena wyzsza.

Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane:

a) uczniowi podczas zaje¢ edukacyjnych, na ktorych prace sa omawiane przez nauczyciela lub
na konsultacjach dla ucznia lub w innym terminie ustalonym z nauczycielem;

b) rodzicom podczas zebraf, indywidualnych spotkan lub konsultacji. Na prosbe¢ rodzica
nauczyciel udostgpnia do domu prace pisemng w formie kopi ksero lub elektronicznej
(skan, zdjecie).

Szkota zapewnia mozliwo$¢ sfotografowania lub sporzadzenia kopii pracy, o ktoérej mowa

w pkt. 7.
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10.

11.

12.

Prace pisemne ucznidw sg przechowywane przez nauczyciela w szkole do 31 sierpnia danego
roku szkolnego.

Tydzien przed klasyfikacyjng rada pedagogiczng nie przeprowadza si¢ planowanych prac
klasowych i sprawdzianéw obejmujacych materiat catego okresu lub dziatu programu.
Nauczyciele sa zobowigzani do sprawdzenia 1 ocenienia prac klasowych oraz sprawdzianow,
omowienia ich z uczniem w ciggu 14 dni od daty ich przeprowadzenia.

W pierwszym dniu nauki, po dluzszej przerwie — trwajacej minimum 5 dni, np.: przerwa
$wiateczna, ferie zimowe — nie przeprowadza si¢ kartkowek oraz prac pisemnych obejmujacych
material nauczania z jednego lub kilku dziatow programowych.

§ 73

Uczen nieobecny do 3 dni roboczych na zapowiedzianej pracy klasowej, sprawdzianie,
kartkéwce, wypracowaniu, dyktandzie przystgpuje do napisania zalegtosci na najblizszej lekcji
bez wczesniejszego ustalenia terminu.

Uczen nieobecny na pracy klasowej, sprawdzianie, kartkdéwce, wypracowaniu, dyktandzie (z
powodu nieobecnosci powyzej 3 dni roboczych) ustala z nauczycielem termin przystgpienia do
napisania zaleglej pracy, ktorg musi zaliczy¢ w terminie do 10 dni roboczych od daty powrotu do
Szkoly. W przeciwnym razie nauczyciel ma prawo wyegzekwowac od ucznia napisanie pracy
bez wczesniejszego ustalenia terminu.

Uczen, ktory wraca do Szkotly po dluzszej nieobecno$ci spowodowanej chorobg (min. 5 dni
roboczych), ma prawo skorzysta¢ ze zwolnienia z obowigzku uzyskiwania ocen przez trzy dni
liczac od daty powrotu do Szkoty.

W przypadku nieobecnosci spowodowanej choroba, dtuzszej niz dwa tygodnie, uczen ma prawo
skorzysta¢ ze zwolnienia z obowigzku uzyskiwania ocen przez pi¢¢ dni liczac od daty powrotu
do Szkoty. Uczen lub jego rodzice ustalajg indywidualnie z nauczycielem terminy i sposob
uzupeltnienia zalegtosci.

Uczen, ktéry podczas pisania pracy klasowej lub kartkowki rozmawia, odpisuje od innych,
korzysta z urzadzen multimedialnych, otrzymuje uwage do dziennika elektronicznego i jest
zobowigzany do napisania pracy na najblizszej lekcji. Odebrana praca jest traktowana jako
pierwszy termin, co skutkuje jednorazowa mozliwoscig zaliczenia materiatu.

§ 74

. Najp6zniej na 14 dni przed konferencja klasyfikacyjng nauczyciele obowigzani sa poinformowac

ucznia na zajeciach edukacyjnych i rodzica poprzez stosowny wpis do dziennika elektronicznego
o przewidywanej ocenie §rédrocznej oraz rocznej z nauczanego przedmiotu, a wychowawca o
proponowanej ocenie z zachowania.

Za skuteczne powiadomienie uznaje si¢ odpowiedni wpis do dziennika elektronicznego w
ustalonym terminie, informujacy rodzicéw i uczniéw o ustalonych przewidywanych ocenach.
Oceny s$rédroczne i roczne sg wpisywane do dziennika elektronicznego, a po zatwierdzeniu przez
Rade Pedagogiczng wynikéw klasyfikacji, oceny roczne sa wpisywane do arkuszy ocen.
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Rozdzial 8
Program wychowawczo-profilaktyczny

§75

Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, ktéry obejmuje:
1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym, skierowane do uczniow,
2) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym, dostosowane do potrzeb rozwojowych

uczniow, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnozg¢ potrzeb uczniow i problemow

wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniow, nauczycieli i
rodzicow.

§ 76

1. Program wychowawczo-profilaktyczny jest opracowany zgodnie z misja Szkoly, z
powinnosciami podjetymi przez Spoteczne Towarzystwo Oswiatowe, ktorymi jest
upowszechnianie idei szkoty nowoczesnej, faczacej w harmonijny sposob edukacje 1
wychowanie.

2. Misja Szkoty wspotgra z filozofia naszego patrona — ksiedza Jozefa Tischnera — profesora,
duchownego i filozofa.

3. Szczegoétowy program wychowawczo-profilaktyczny jest opisany w odrebnym dokumencie.

§ 77

Misja Szkotly oparta jest na ponizszych podstawowych wartosciach:
1) wiedza — rozumiana jako postawa ucznia zarazonego pasja uczenia si¢ przez cate zycie,
wyposazonego w niezbedny bagaz erudycji na danym poziomie edukacji, umiejacego

wykorzysta¢ posiadane wiadomosci oraz sprawnosci do wykonywania konkretnych dziatan

oraz rozwigzywania problemow,

2) odpowiedzialno$¢ — rozumiana jako postawa ucznia, ktory posiada osobista motywacj¢ do

rozwoju, jest zaangazowany w zdobywanie wiedzy, czuje si¢ zobowigzany dotrzymywaé
danego stowa oraz zawartych umoéw, jest punktualny,
3) dzielno$¢ — rozumiana jako postawa ucznia, ktory jest zaradny, samodzielny, aktywny

zyciowo, posiada ceche przedsigbiorczos$ci, ktéra wyraza si¢ w zdolnosci do planowania oraz

przeprowadzania kreatywnych, prekursorskich dziatan, czynnosci i projektow,

4) tworczos¢ — rozumiana jako postawa ucznia, ktory potrafi uczy¢ si¢ i dziata¢ w sposob
prekursorski, niekonwencjonalny, kreatywny; ktory czuje potrzebg samorealizacji,

5) dobro wspoélne — rozumiane jako postawa ucznia, ktéry ma poszanowanie dla prawa oraz

regut rzadzacych zyciem i funkcjonowaniem Szkoty; ktory potrafi komunikowac si¢ z innymi

zard6wno w sensie nawigzania relacji, jak i rozwigzywania konfliktow; ktory jest
uwrazliwiony spotecznie, to znaczy w perspektywie jego decyzji poza dobrem wlasnym
znajduje si¢ takze dobro innego cztowieka,

6) zyczliwos¢ — rozumiana jako postawa ucznia, ktéry zachowuje na co dzien pogod¢ ducha;

ktory jest otwarty, kolezenski, tolerancyjny, nastawiony na dialog i rozwigzania ugodowe
zamiast eskalacji konfliktu.
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1.

Rozdzial 9
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

§ 78

Szkota udziela uczniom i ich rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej i organizuje t¢

pomoc na zasadach okreslonych w przepisach prawa.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniowi w szkole i polega na:

1) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;

2) rozpoznaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3) rozpoznaniu czynnikow Srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w
celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i1 stwarzania warunkow do jego aktywnego 1
petnego uczestnictwa w zyciu Szkoly oraz w §rodowisku spotecznym.

Potrzeba objgcia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w Szkole wynika w

szczegolnosci:

1) zniepelnosprawnosci;

2) zniedostosowania spotecznego;

3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym,;

4) z zaburzen zachowania lub emocji;

5) ze szczegblnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlektej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztalceniem za granica.

§ 79

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne 1 bezptatne.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor.

§ 80

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniéw i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicOw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych i
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.
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3. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom nauczyciele, wychowawcy
oraz specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej,
w szczegdlnosci psycholog, pedagodzy, logopeda zwani dalej specjalistami.

§ 81

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspoltpracy z:

1)
2)

3)
4)
5)

rodzicami ucznidow;
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, zwanymi
dalej poradniami;
placowkami doskonalenia nauczycieli;
innymi szkotami 1 placowkami;
organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.
§ 82

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem

oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia;

zajec rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;

zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

porad i konsultacji;

warsztatow.
§ 83

Nauczyciele, nauczyciele $wietlicy, wychowawcy oddzialow i specjalisci w Szkole:

1)

2)
3)

4)
S)

6)

rozpoznaja indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci
psychofizyczne uczniow;

okreslaja ich mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia;

rozpoznaja przyczyny niepowodzen edukacyjnych, trudnosci w funkcjonowaniu, w tym
bariery

1 ograniczenia utrudniajace uczniowi funkcjonowanie i uczestnictwo w zyciu Szkoty;
podejmuja dziatania sprzyjajace rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniéw w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ 1 poprawy ich funkcjonowania;

prowadza dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw uczniow, w tym
cyberuzaleznien.

W dziataniach tych wspoétpracujg — zar6wno w procesie diagnostycznym jak 1 postdiagnostycznym —
z poradnig.

§ 84

Nauczyciele, wychowawcy oraz specjali§ci w szkole prowadza w szczegolnosci:
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1) obserwacje pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami majacg na celu rozpoznanie u
uczniow:

a) trudnosci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniéw klas I-III, deficytow kompetencji i
zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w
uczeniu si¢;

b) potencjalu ucznia i jego zainteresowan;

2) wspomaganie ucznidéw w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezacej pracy z
uczniami.

§ 85

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna, nauczyciel,
wychowawca lub specjalista niezwtocznie udzielajg uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej
pracy z uczniem i informuja o tym wychowawece klasy.

Wychowawca oddzialu informuje innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objgcia ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng.

Wychowawca oddzialu oraz nauczyciele lub specjalisci, planujac udzielanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, wspotpracujg z rodzicami ucznia oraz, w zaleznos$ci od potrzeb z
innymi osobami, poradniami lub organizacjami wymienionymi w rozporzadzeniu.

W przypadku ucznidow objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng wychowawcy i
specjalisci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej wspieraja nauczycieli
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w dostosowaniu sposobow i metod pracy do mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

. Nauczyciele i specjalisci udzielajacy uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi
oceniaja efektywno$¢ udzielonej pomocy i formutujg wnioski dotyczace dalszych dziatan
majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia.

W przypadku, gdy z wnioskow, o ktorych mowa w ust. 5, wynika, ze mimo udzielanej uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej nie nastgpuje poprawa funkcjonowania ucznia, Dyrektor,
za zgoda rodzicéw ucznia, wystepuje do publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie
diagnozy i1 wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia.

§ 86

Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi
posiadajgcemu orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym ustalanie: form udzielania
pomocy, okresu ich udzielania, wymiaru godzin, w ktorym poszczegolne formy beda realizowane,

jest zadaniem zespotu nauczycieli i specjalistow pracujacych z uczniem.

§ 87

O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicOw ucznia.

§ 88

Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia, zwana dalej ,,zindywidualizowang $ciezka” jest
organizowana dla ucznidow, ktdérzy moga uczgszczaé do Szkoly, ale ze wzgledu na trudnosci w
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10.

funkcjonowaniu wynikajgce w szczegdlnosci ze stanu zdrowia nie moga realizowac wszystkich

zaje¢ edukacyjnych wspolnie z oddzialem i wymagaja dostosowania organizacji i procesu

nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane

wspolnie z oddzialem szkolnym oraz indywidualnie z uczniem.

Objecie ucznia zindywidualizowang $ciezkag wymaga opinii publicznej poradni, z ktorej wynika

potrzeba objecia ucznia pomocag w tej formie.

Do wniosku o wydanie opinii, o ktérej mowa w ust. 3, dotacza si¢ dokumentacje okreslajaca:

1) trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w Szkole;

2) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowang $ciezka ze wzgledu na stan zdrowia
— takze wplyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia w szkole oraz ograniczenia w
zakresie mozliwosci udzialu ucznia w zajeciach edukacyjnych wspolnie z oddziatem
szkolnym;

3) w przypadku ucznia uczgszczajacego do Szkoty — takze opini¢ nauczycieli i specjalistow
prowadzacych zajgcia z uczniem o funkcjonowaniu ucznia w Szkole.

Przed wydaniem opinii, o ktérej mowa w ust. 3, publiczna poradnia we wspotpracy ze Szkota

oraz rodzicami ucznia przeprowadza analiz¢ funkcjonowania ucznia uwzgledniajaca efekty

udzielanej dotychczas przez Szkote pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Opinia, o ktérej mowa w ust. 3, zawiera dane 1 informacje wymienione w przepisach w sprawie

szczegotowych zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym

publicznych poradni specjalistycznych, a ponadto wskazuje:

1) zakres, w jakim uczen nie moze bra¢ udzialu w zajeciach edukacyjnych wspolnie z
oddziatem szkolnym;

2) okres objecia ucznia zindywidualizowang $ciezka, nie dluzszy jednak niz rok szkolny;

3) dzialania, jakie powinny by¢ podj¢te w celu usunigcia barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty.

Uczen objety zindywidualizowang $ciezka realizuje w szkole programy nauczania z

dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w szczegdlnosci potrzeb wynikajgcych ze

stanu zdrowia.

. Na wniosek rodzicéw ucznia Dyrektor ustala z uwzglednieniem opinii, o ktérej mowa w ust. 3,

tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie z uczniem, biorac
pod uwagg konieczno$¢ realizacji przez ucznia podstawy programowej ksztatcenia ogélnego.
Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang $ciezkg podejmuja
dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w Szkole.

Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:

1) ucznidéw objetych ksztatceniem specjalnym zgodnie z obowigzujagcymi przepisami;

2) uczniéw objetych indywidualnym nauczaniem.

§ 89

Dyrektor, uczniowi posiadajacemu orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, organizuje

takie nauczanie w porozumieniu z organem prowadzacym.
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§ 90

Zajgcia rozwijajace uzdolnienia, zajecia rozwijajace umiejetnos¢ uczenia sig, zajecia dydaktyczno-
wyréwnawcze oraz zajg¢cia specjalistyczne prowadza nauczyciele, wychowawcy i specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec. Liczba uczestnikdéw zajec nie moze
przekracza¢ 8 osob.

§ 91

Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow ze specyficznymi trudnosciami w
uczeniu si¢ badz dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi. Liczba uczestnikow nie
moze przekracza¢ 5 osob.

§ 92

Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z deficytami kompetencji 1 zaburzeniami
sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikow zajec¢ nie moze przekraczaé 4 osob.

§ 93

Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi, majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z aktywnym 1 pelnym
uczestnictwem w zyciu Szkoty. Liczba uczestnikow zaj¢¢ nie moze przekracza¢ 10 oséb.

§ 94

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu uzupetniajg dziatania Szkoty w zakresie
doradztwa zawodowego.

Rozdziat 10
Sposob organizacji dzialan w zakresie wolontariatu

§ 95

1. W Szkole dziata szkolny wolontariat ,,SERCE SIODEMKI” w oparciu o odrebny regulamin,
zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng.

2. Szkota stwarza warunki do dziatania na jej terenie: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

3. Struktury wolontariatu:

1) Wolontariat - to bezptatne, §wiadome i dobrowolne dzialanie na rzecz potrzebujacych,
wykraczajagce poza wiezi rodzinno - kolezensko - przyjacielskie

2) Wolontariusz - to osoba dobrowolnie i bezinteresownie pomagajaca innym. Wolontariuszem
moze by¢ praktycznie kazdy i moze pracowaé wszgdzie tam, gdzie taka pomoc jest potrzebna

3) Szkolny Wolontariat dziata na terenie szkoly pod nadzorem Dyrektora i Koordynatorow.
Miejscem dziatania szkolnego wolontariatu ,,SERCE SIODEMKI” jest siedziba Spotecznej
Szkoly Podstawowej Nr 7 STO

4. Wyznaczone cele 1 dzialania szkolnego wolontariatu:
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1) Zapoznanie mtodziezy z ideg wolontariatu oraz jej propagowanie;

2) Rozwijanie empatii, zrozumienia, wrazliwosci;

3) Inspirowanie do aktywnego spedzania wolnego czasu;

4) Stwarzanie mozliwosci wykorzystania wtasnych mozliwosci 1 doswiadczen;

5) Ksztaltowanie postawy zaangazowania na rzecz potrzebujacych, pomocy i otwartosci na
potrzeby innych, zyczliwosci 1 bezinteresownosci;

6) Rozwijanie zainteresowan;

7) Ksztattowanie umiejgtnosci pracy w zespole;

8) Wspieranie ciekawych inicjatyw mlodziezy szkolnej;

9) Promocja idei wolontariatu w szkole i sSrodowisku lokalnym;

10) Stata wspodlpraca 1 wiaczanie si¢ w akcje prowadzone przez inne organizacje;

11) Budowanie wizerunku szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci.

Obszary dziatania:

1) Aktywnos$¢ wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary: Srodowisko
szkolne i1 srodowisko lokalne.

2) Zaklada zaangazowanie mtodziezy do dziatan na terenie szkoty i na rzecz szkoty oraz w
akcje poza terenem szkoty.

3) Organizowanie pomocy kolezenskiej i akcji wolontariatu w srodowisku szkolnym

4) Propagowanie czytelnictwa.

5) Praca na rzecz bezdomnych zwierzat.

6) Zbieranie darow rzeczowych.

7) Organizacja kiermaszy, loterii.

8) Organizacja wydarzen kulturalnych i sportowych.

9) Pomoc osobom potrzebujagcym, niepelnosprawnym, starszym.

10) Wspotpraca z nauczycielami polegajaca na pomocy w nauce dzieciom i mtodziezy.

11) Akcje charytatywne wspierajace instytucje, fundacje, stowarzyszenia i osoby prywatne.

12) Promocja wolontariatu w lokalnym srodowisku.

Rozdzial 11
Postanowienia koncowe

§ 96

W zakresie spraw dotyczacych wewnatrzszkolnego oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidw zmian moze dokonywa¢ Rada Pedagogiczna.

Zarzad organu prowadzacego przed zwotaniem Walnego Zebrania Cztonkow SKT, powinien
zasiegnaé opinii organéw Szkoly w kwestii proponowanych zmian Statutu. Zasigganie opinii, nie
jest konieczne, jesli zmiana Statutu wynika z obowigzku dostosowania jego tresci do przepisow
prawa.

Wszystkie organy Szkoty zobowiazane sg do wyrazenia pisemnej opinii w terminie 14 dni od
dnia otrzymania od Zarzadu organu prowadzacego proponowanych zmian.

Szkota postuguje si¢ pieczgciag urzedowa o tresci:
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Spoteczna Szkota Podstawowa Nr 7
Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego
ul. Stanistawa ze Skalbmierza 7
31-436 Krakow, tel. (012) 417-37-86
NIP 678-12-37-288

§ 97

Osoby pehiace funkcje we wtadzach podmiotu prowadzacego nie moga by¢ zwigzane ze Szkota
stosunkiem pracy lub umowa zlecenia oraz umowa o dzieto.

§ 98

1. Obowigzkiem rodzicow, zapisujacych dziecko do Szkoly, jest podpisanie umowy o nauke
dziecka, w ktorej pisemnie potwierdzaja zapoznanie si¢ ze Statutem Szkoty.

2. Statut Szkoly jest powszechnie dostgpny.

3. Zasady wprowadzania zmian w Statucie Szkoly uregulowane sg w Statucie Spotecznego
Towarzystwa Oswiatowego.

§ 99

Sprawy nieuregulowane niniejszym Statutem rozstrzygane sag w oparciu o obowigzujace przepisy
prawa.

§ 100

Tekst hymnu Szkoty:
Patrze z krakowskiego traktu. Patrze na Collegium Novum,
Na gorczanskie pasmo gor. Franciszkanskq, Wising,
Gdzie dorastal Jozef Tischner. Gdzie profesor Jozef Tischner
Gdzie marzenia swoje snut. Krzewit wolnos¢ myslg.
By kazdemu dobre stowo, Jego stowa nas prowadzq
Dfton pomocna dac. W dorostosci czas.
Usmiech z serca ofiarowac, Otwierajg nam umysty,
Ufnos¢ w dusze wlac. Dobro budzqg w nas.

Stowa: Matgorzata Wqtkowska

Statut wchodzi w Zycie z dniem 1 wrze$nia 2025t.
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