Program wychowawczo-profilaktyczny
Spolecznej Szkoly Podstawowej nr 7 STO
im. ks. prof. Jozefa Tischnera w Krakowie

na rok szkolny 2025/26

Podstawa prawna:

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78 poz.
483 ze zm.).

Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogo6lne Narodow
Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526).

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2024 1. poz. 986).

Ustawa z 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$§wiaty (Dz.U. z 2024 r. poz. 750).

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2024 r. poz. 737).

Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwoS$ci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2023 r. poz. 2151).

Ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2023 r. poz. 1939).
Ustawa z 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu
1 wyrobow tytoniowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1162).

Ustawa z 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz.U. z 2024 r.
poz. 987).

Ustawa z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle
seksualnym i1 ochronie matoletnich (Dz.U. z 2024 r. poz. 560).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i1 higieny w publicznych i1 niepublicznych szkotach i placéwkach
(tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 1604).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia
ogo6lnego dla szkoly podstawowej, w tym dla ucznidow z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogdlnego dla
branzowej szkoty [ stopnia, ksztalcenia ogoélnego dla szkoly specjalnej
przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkotly policealnej (Dz.U. z
2017 r. poz. 356 ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu
i form prowadzenia w szkotach i1 placéwkach systemu o$wiaty dziatalnos$ci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej 1 profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (Dz.U. z 2020 r. poz. 1449).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 30 stycznia 2018 r. w sprawie
podstawy programowej ksztalcenia ogoélnego dla liceum ogolnoksztatcacego,
technikum oraz branzowej szkotly II stopnia (Dz.U. z 2018 r. poz. 467 ze zm.).
Podstawowe kierunki realizacji polityki os$wiatowej panstwa w roku szkolnym
2025/2026.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie
doradztwa zawodowego (Dz. U. z 2019 r. poz. 325).

Statut Spotecznej Szkoty Podstawowej nr 7 STO im. ks. prof. J. Tischnera.
Standardy Ochrony Matoletnich przyjete w szkole.



Wstep

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny realizowany w Spotecznej Szkole
Podstawowej nr 7 STO im. ks. prof. Jozefa Tischnera w Krakowie opiera si¢ na hierarchii
warto$ci przyjetej przez rade pedagogiczna, rad¢ rodzicow 1 samorzad uczniowski,
wynikajacych z przyjetej w szkole koncepcji pracy.

Tresci Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego sa spojne ze statutem szkoty,
w tym z warunkami i sposobem oceniania wewnatrzszkolnego.

Istota dziatan wychowawczych i profilaktycznych szkoty jest wspotpraca calej spotecznosci
szkolnej oparta na zalozeniu, ze wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzinie 1 w
szkole, ktora w swojej dziatalnosci musi uwzglednia¢ zarowno wole rodzicow, jak i priorytety
edukacyjne panstwa. Rolg szkoty, oprocz jej funkcji dydaktycznej, jest dbatos¢ o
wszechstronny rozwoj kazdego z ucznidow oraz wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny.

Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie uczniow w rozwoju ku petnej dojrzatosci w
sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowe;j 1 spotecznej. Proces wychowania jest
wzmacniany 1iuzupehliany poprzez dzialania z zakresu profilaktyki problemow dzieci i
milodziezy.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny jest spdjny z zatwierdzonym szkolnym
zestawem programOw nauczania i uwzglednia wymagania opisane w podstawie programowe;.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny okresla sposdb dazenia do osiggania celow
ksztalcenia oraz realizacji zadan wychowawczych okreslonych w podstawie programowe;j
ksztalcenia ogdlnego. Uwzglednia takze kierunki i formy oddzialywan wychowawczych,
ktérych uzupelnieniem sg dziatania profilaktyczne skierowane do uczniow, rodzicow i
nauczycieli.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostal opracowany na podstawie diagnozy w
zakresie wystepujacych w $rodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniéw, w tym
czynnikow chronigcych 1iczynnikow ryzyka oraz innych probleméw wystepujacych w
srodowisku szkolnym, z uwzglgdnieniem:

1) wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez kuratora o$wiaty,

2) wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,

3) ewaluacji wczesniejszego programu wychowawczo-profilaktycznego realizowanego w
roku szkolnym 2024/2025,

4) wnioskoéw 1 analiz (wnioski z zespoldw przedmiotowych, zespotow wychowawcow,
zespotu psychologiczno-pedagogicznego).

Podstawowym celem niniejszego Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego jest
wspieranie dzieci 1 mtodziezy w rozwoju oraz zapobieganie zachowaniom problemowym

1 ryzykownym. Waznym elementem realizacji Szkolnego Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego jest kultywowanie tradycji i ceremoniatu szkoty.



Podstawowe zasady realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego
obejmuja:

1) powszechng znajomos$¢ zalozen programu — przez ucznidw, rodzicow i wszystkich
pracownikow szkoty,

2) zaangazowanie wszystkich podmiotéw szkolnej spotecznosci i wspotprace w realizacji
zadan okreslonych w programie,

3) respektowanie praw wszystkich cztonkow szkolnej spotecznosci oraz kompetenc;ji
organdw szkoty (dyrektor, rada rodzicéw, samorzad uczniowski),

4) wspodldziatanie ze Srodowiskiem zewnetrznym szkoty,

5) wspotodpowiedzialnos¢ za efekty realizacji programu.

I. Misja szkoly
Misja szkoty oparta jest na ponizszych podstawowych wartos$ciach:

WIEDZA — rozumiana jako postawa ucznia zarazonego pasja uczenia si¢ przez cale zycie,
wyposazonego w niezbgdny bagaz erudycji na danym poziomie edukacji, umiejacego
wykorzysta¢ posiadane wiadomosci oraz sprawnosci do wykonywania konkretnych dziatan
oraz rozwigzywania problemow,

ODPOWIEDZIALNOSC — rozumiana jako postawa ucznia, ktory posiada osobista
motywacj¢ do rozwoju, jest zaangazowany w zdobywanie wiedzy, czuje si¢ zobowigzany
dotrzymywa¢ danego stowa oraz zawartych umow, jest punktualny,

DZIELNOSC - rozumiana jako postawa ucznia, ktory jest zaradny, samodzielny, aktywny
zyciowo, posiada cech¢ przedsigbiorczos$ci, ktora wyraza si¢ w zdolno$ci do planowania oraz
przeprowadzania kreatywnych, prekursorskich dziatan, czynnosci i projektow,

TWORCZOSC — rozumiana jako postawa ucznia, ktory potrafi uczyé sie i dziataé w sposob
prekursorski, niekonwencjonalny, kreatywny; ktory czuje potrzebe samorealizacji,

DOBRO WSPOLNE - rozumiane jako postawa ucznia, ktory ma poszanowanie dla prawa
oraz regut rzadzacych zyciem i funkcjonowaniem szkoty; ktory potrafi komunikowac si¢ z
innymi zard6wno w sensie nawigzania relacji, jak i rozwigzywania konfliktow; ktory jest
uwrazliwiony spotecznie, to znaczy w perspektywie jego decyzji poza dobrem wilasnym
znajduje si¢ takze dobro innego czlowieka,

ZYCZLIWOSC — rozumiana jako postawa ucznia, ktéry zachowuje na co dzieh pogode
ducha; ktory jest otwarty, kolezenski, tolerancyjny, nastawiony na dialog i rozwigzania
ugodowe zamiast eskalacji konfliktu.

I1. Sylwetka absolwenta

Celem szkoly jest przygotowanie uczniow do efektywnego funkcjonowania w zyciu
spolecznym oraz podejmowania samodzielnych decyzji w poczuciu odpowiedzialnosci za
wlasny rozwdj.

Absolwent Szkoly Podstawowej nr 7 STO posiada nastepujace cechy:

Wilasciwie rozumie pojecie patriotyzmu we wspdlczesnym Swiecie, szanuje tradycje i
symbole narodowe.



1) Kieruje si¢ w codziennym Zyciu zasadami etyki i moralnosci.

2) Umie si¢ uczy¢ i zdobywac informacje; podnosi efektywnos$¢ wlasnej pracy.

3) Potrafi wspétpracowac w grupie.

4) Traktuje innych z szacunkiem i empatia.

5) Jest odporny na niepowodzenia.

6) Odczuwa potrzebe korzystania z dorobku kultury.

7) Mysli kreatywnie 1 samodzielnie podejmuje decyzje.

8) Rozpoznaje, rozwija i poglebia swoje zainteresowania i uzdolnienia.

9) Jest obowiazkowy; rzetelnie wywiazuje si¢ z powierzonych zadan, efektywnie
wykorzystuje oferte edukacyjng szkoty.

10) Jest odpowiedzialny za siebie i innych. Przejawia wysoka kulture osobistg.

11) Szanuje potrzeby innych i jest chetny do niesienia pomocy.

12) Swiadomie korzysta z nowoczesnych technologii informacyjnych i komunikacyjnych.

13) Posiada wiedze na temat wspoiczesnych zagrozen spotecznych i cywilizacyjnych.

14)Dba o bezpieczenstwo, zdrowie 1 wszechstronny rozwdj, prowadzi aktywny tryb
zycia.

15) Zna podmioty udzielajace wsparcia w sytuacji pogorszenia stanu psychicznego, wie w
jaki sposob korzysta¢ z ich pomocy.

16) Rozumie zwigzek migdzy pogorszeniem si¢ stanu zdrowia psychicznego a
podejmowaniem zachowan ryzykownych i probleméw z tym zwigzanych (np.
stosowanie substancji psychoaktywnych, przemocy, uzaleznien).

17) Jest tolerancyjny wobec innych, otwarty na ludzi 1 Swiat.

18) Jest przygotowany do dalszego ksztalcenia.

Kodeks ucznia Spolecznej Szkoly Podstawowej nr 7 STO
Uczen:

1) Zachowuje si¢ kulturalnie przestrzegajac ogodlnie przyjetych norm spotecznych.
2) Respektuje prosby i upomnienia.

3) Stosuje zwroty grzecznosciowe i unika wulgaryzmow.

4) Z szacunkiem i respektem traktuje innych.

5) W kontaktach z rowiesnikami wykazuje si¢ Zyczliwoscig 1 tolerancja.

6) Ubiera si¢ schludnie 1 stosownie do okolicznosci.

7) Jest punktualny i zawsze przygotowany do zaj¢c.

8) Podczas zajec¢ pracuje w ciszy 1 skupieniu.

9) Wywiazuje si¢ z obowigzkow 1 umow.

10) Dba o mienie prywatne 1 szkolne.

11) Zna, rozumie i przestrzega zapisy dotyczace zachowania zawarte w statucie szkoty.

III. Cele ogélne

Dziatalno$s¢ wychowawcza w szkole polega na prowadzeniu dzialan z zakresu promocji
zdrowia oraz wspomaganiu ucznia w jego rozwoju ukierunkowanym na osiggni¢cie peinej
dojrzatosci w sferze:



1)

2)

3)

4)

fizycznej — ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia wiedzy 1 umiejetnosci
pozwalajacych na prowadzenie zdrowego stylu zycia i podejmowanie zachowan
prozdrowotnych,

psychicznej — ukierunkowanej na zbudowanie rownowagi i harmonii psychiczne;j,
osiggniecie wlasciwego stosunku do $wiata, poczucia sity, checi do zycia 1 witalnosci,
uksztaltowanie postaw sprzyjajacych rozwijaniu wtasnego potencjatu, ksztaltowanie
srodowiska sprzyjajacego rozwojowi uczniow, zdrowiu i dobrej kondycji psychicznej,
poszerzanie kompetencji 1 $wiadomos$ci znaczenia wsparcia w sytuacji kryzysowe;j
0sOb z najblizszego otoczenia uczniow (rodzicoOw, nauczycieli 1 wychowawcow,
specjalistow w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, roéwiesnikow),

spolecznej — ukierunkowanej na ksztaltowanie postawy otwartosci w zyciu
spotecznym, opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy wzoréw 1 norm
spotecznych oraz dokonywania wyboréw, a takze doskonaleniu umiejetnosci
wypetniania 16l spotecznych, kreowanie postaw prospotecznych w sytuacji
kryzysowej,

aksjologicznej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu
wartosci, w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu istnienia,
rozwijanie poczucia odpowiedzialnos$ci spotecznej w sytuacjach kryzysowych.

Dzialalno$¢ wychowawcza obejmuje w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)

wspotdziatanie catej spotecznosci szkolty na rzecz ksztattowania i rozwijania u
ucznidw wiedzy, umiejetnosci i postaw okreslonych w sylwetce absolwenta,

ksztaltowanie hierarchii systemu wartosci, w ktorym zdrowie 1 odpowiedzialno$é za
wlasny rozwdj naleza do jednych z najwazniejszych wartosci w zyciu, a decyzje w
tym zakresie podejmowane sg w poczuciu odpowiedzialnos$ci za siebie i innych,

wspoOtprace z rodzicami lub opiekunami uczniow w celu budowania spojnego systemu
warto$ci oraz ksztattowania postaw prozdrowotnych i promowania zdrowego stylu
zycia oraz zachowan proekologicznych,

wzmacnianie w$rdd ucznidw poczucia wlasnej wartosci i sprawczosci,
wzmacnianie wsrod uczniow wiezi ze szkotg oraz spolecznoscia lokalna,

ksztaltowanie przyjaznego klimatu w szkole, budowanie prawidlowych relacji
réwiesniczych oraz relacji uczniéw i nauczycieli a takze nauczycieli, wychowawcow i
rodzicow lub opiekundéw, w tym wzmacnianie wigzi zréwiesnikami oraz
nauczycielami 1 wychowawcami,

doskonalenie umiejetnosci nauczycieli 1 wychowawcow w zakresie budowania
podmiotowych relacji z uczniami oraz ich rodzicami lub opiekunami oraz
warsztatowej pracy z grupa uczniow,

wzmacnianie kompetencji wychowawczych nauczycieli 1 wychowawcow oraz
rodzicow lub opiekunow,



9)

ksztaltowanie u uczniow postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwos¢ udziatu
w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniow
W zyciu spotecznym,

10) przygotowanie uczniéw do aktywnego uczestnictwa w kulturze i1 sztuce narodowe;j i

Swiatowej,

11) wspieranie edukacji réwiesniczej 1 programdéw rowiesniczych majacych na celu

modelowanie postaw prozdrowotnych i prospotecznych

12) wyksztatcenie u uczniéw, nauczycieli i rodzicow postrzegania sytuacji kryzysowych

jako szansy na zmiang¢ mogacg przynies¢ trwale wartosci, np. umiejetnosé

zapobiegania bezradno$ci bedacej poczatkiem pogorszenia kondycji psychicznej
cztowieka 1 jej negatywnych skutkow,

13) ksztattowanie u uczniéw postaw proekologicznych.

Dziatalno$¢ edukacyjna w szkole polega na statym poszerzaniu i ugruntowywaniu wiedzy i
umiejetnosci u ucznidéw, ich rodzicéw lub opiekundw, nauczycieli i wychowawcow z zakresu
promocji zdrowia i zdrowego stylu zycia.

Dzialalno$¢ edukacyjna obejmuje w szczegélnoSci:

1))

2)

3)

4)

5)

6)

7)

poszerzenie wiedzy rodzicow lub opiekundéw, nauczycieli i wychowawcow na temat
prawidlowosci rozwoju 1 zaburzen zdrowia psychicznego dzieci 1 milodziezy;
rozpoznawania wczesnych objawow uzywania S$rodkéw odurzajacych, a takze
suplementow diet 1 lekoéw w celach innych niz medyczne oraz postgpowania w tego
typu przypadkach,

budowanie wiedzy ucznidw na temat mozliwych form i uwarunkowan korzystania z
profesjonalnego wsparcia psychologicznego, zarowno w szkole, jak i1 poza szkola, z
uwzglednieniem potrzeby budowania i wzmacniania klimatu zaufania dzieci 1
mtodziezy do dziatan specjalistow,

doskonalenie kompetencji nauczycieli, wychowawcow, rodzicow w zakresie
profilaktyki oraz rozpoznawania wczesnych symptomow depresji u dzieci i mtodziezy,

poszerzanie wiedzy ucznidow, nauczycieli, rodzicow na temat wplywu sytuacji
kryzysowe]j na funkcjonowanie kazdego cztowieka oraz mozliwosci uzyskania
pomocy w szkole 1 poza szkola,

ksztaltowanie u uczniow umiejetnosci zyciowych, w szczegdlnosci samokontroli,
radzenia sobie ze stresem, rozpoznawania i wyrazania wtasnych emocji,

podnoszenie $wiadomosci oraz poziomu wiedzy o bezpiecznym i higienicznym
uzywaniu mediow cyfrowych, w tym wilasciwych reakcji na zjawisko cyberprzemocy;
rozwijanie u uczniow wiedzy z zakresu ochrony srodowiska i klimatu,

ksztaltowanie krytycznego mys$lenia i wspomaganie uczniéw w konstruktywnym
podejmowaniu decyzji w sytuacjach trudnych, zagrazajacych prawidlowemu
rozwojowi i zdrowemu zyciu,



8)

doskonalenie kompetencji nauczycieli i wychowawcow w zakresie profilaktyki
uzywania S$rodkow odurzajacych; norm rozwojowych 1 zaburzen zdrowia
psychicznego wieku rozwojowego.

Dziatalno$¢ informacyjna w szkole polega na dostarczaniu rzetelnych i aktualnych informacji,
dostosowanych do wieku oraz mozliwosci psychofizycznych odbiorcow.

Dzialalno$¢ informacyjna obejmuje w szczegolnosci:

1)

2)

dostarczenie aktualnych informacji nauczycielom, wychowawcom i rodzicom lub
opiekunom na temat skutecznych sposobow prowadzenia dziatan wychowawczych i
profilaktycznych zwigzanych z przeciwdzialaniem uzywaniu $§rodkéw odurzajacych i
innych zagrozen cywilizacyjnych, w tym cyfrowych,

udostepnienie informacji o ofercie pomocy specjalistycznej dla uczniéw, ich rodzicow
lub opiekunéow w przypadku obnizonej kondycji psychicznej, depresji, innych
problemow psychologicznych i psychiatrycznych.

Dziatalno$¢ profilaktyczna w szkole polega na realizowaniu dziatan z zakresu profilaktyki
uniwersalnej, selektywnej 1 wskazujace;.

Dzialalno$¢ profilaktyczna obejmuje w szczegdlnoSci:

1))

2)

wspieranie wszystkich ucznidow w prawidtowym rozwoju i zdrowym stylu zycia oraz
podejmowanie dziatan, ktoérych celem jest ograniczanie zachowan ryzykownych,

wspieranie uczniow, u ktérych rozpoznano objawy depresji lub obnizenia kondycji
psychicznej, a takze prowadzenie dziatan profilaktycznych wobec wszystkich uczniow
szkoty.

Dzialania te obejmuja w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

realizowanie ws$réd ucznidéw oraz ich rodzicow lub opiekundw programéw
profilaktycznych 1 promocji zdrowia psychicznego dostosowanych do potrzeb
indywidualnych i grupowych oraz realizowanych celow profilaktycznych,

przygotowanie oferty zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, jako
alternatywnej pozytywnej formy dziatalnosSci zaspokajajacej wazne potrzeby, w
szczegolnosci potrzebe podniesienia samooceny, sukcesu, przynaleznosci i satysfakcji
zyciowej,

ksztalttowanie 1 wzmacnianie norm przeciwnych uzywaniu $rodkow odurzajacych,
przez ucznidw, a takze norm przeciwnych podejmowaniu innych zachowan
ryzykownych,

poszerzenie kompetencji oséb oddzialujacych na uczniéw (nauczycieli, rodzicow,
wychowawcow, specjalistow) w zakresie wczesnego rozpoznawania objawoOw
depresji,

doskonalenie zawodowe nauczycieli i wychowawcow w zakresie realizacji szkolnej
interwencji profilaktycznej w przypadku podejmowania przez ucznidw zachowan
ryzykownych,



6) wzmacnianie kompetencji rodzicielskich zwigzanych z rozpoznawaniem przejawow

kryzysu psychicznego, sigganiem po wtasciwag pomoc, udzielaniem adekwatnego
wsparcia dzieciom oraz radzeniem sobie z rodzicielskim poczuciem winy i wstydu.

IV. Struktura oddzialywan wychowawczych

1. Dyrektor szkoty:

A.
B.

L.

stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne, dba o prawidlowy
poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty,

inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan w
procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji
uczniow

stwarza warunki do dziatania w szkole lub placéwce: wolontariuszy, stowarzyszen i
innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawcze;,
opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty,

wspotpracuje z zespotem wychowawcow, pedagogiem, pedagogiem specjalnym,
psychologiem oraz samorzadem uczniowskim, wspomaga nauczycieli w realizacji
zadan,

czuwa nad realizowaniem przez uczniéw obowigzku szkolnego,

nadzoruje zgodno$¢ dziatania szkoty ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad
oceniania, praw uczniow, kompetencji organéw szkoty,

motywuje nauczycieli 1 specjalistOw do opracowania modelu wsparcia 1 pomocy
uczniom przezywajacym trudnosci psychiczne,

stwarza warunki do poszukiwania optymalnych rozwigzan w zakresie budowania
systemu dzialan wspierajacych kondycje psychiczng ucznidow,

inspiruje wszystkie grupy spotecznosci szkolnej do budowania dobrych wzajemnych
relacji w $rodowisku szkolnym, jako czynnika zwigkszajacego skuteczno$é i
efektywno$¢ udzielanego wsparcia,

wraz z nauczycielami opracowuje oferte zaje¢ pozalekcyjnych w celu stworzenia
warunkéw do rozwijania zainteresowan, realizacji pasji, udzialu z zajeciach
sportowych, kontaktu z przyroda,

czuwa nad wykonywaniem zadan przez specjalistow szkoty — pedagog, pedagog
specjalny, psycholog, logopeda,

M. nadzoruje realizacj¢ Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

2. Rada Pedagogiczna:

A.

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty 1 potrzeb w zakresie
dziatan profilaktycznych, w tym w zakresie dzialan wspierajacych kondycje
psychiczng ucznidow po okresie dtugotrwalej nauki zdalnej 1 izolacji od bezposrednich
kontaktow z réwiesnikami,



D.
E.

opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego 1 uchwala go
W porozumieniu z radg rodzicoéw,

opracowuje 1 zatwierdza dokumenty i procedury postepowania nauczycieli w
sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacja i przestgpczoscia oraz depresja,
uczestniczy w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,
uczestniczy w ewaluacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

3. Nauczyciele:

A.

a

Ommo

H.

wspotpracujg z wychowawcami klas, innymi nauczycielami, pedagogiem, pedagogiem
specjalnym, psychologiem w zakresie realizacji zadan wychowawczych i
profilaktycznych, uczestnicza w realizacji Szkolnego Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego,

reaguja na przejawy depresji, agresji, niedostosowania spolecznego i1 uzaleznien
uczniow,

przestrzegaja obowigzujacych w szkole procedur postepowania w sytuacjach
zagrozenia mtodziezy demoralizacja 1 przestepczoscia, a takze depresja,

udzielajg uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,

zapewniajg atmosfere wspolpracy, zaufania, otwartosci, wzajemnego wspomagania,
ksztatcg 1 wychowuja dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji,

rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postgpach w nauce
na swoich zajeciach,

wspierajg zainteresowania, pasje i rozwoj 0Sobowy ucznia.

4. Wychowawcy klas:

A.

B.
C.

diagnozuja sytuacj¢ wychowawcza w klasie, zapewniajg atmosfer¢ wspotpracy,
zaufania, otwarto$ci, wzajemnego wspomagania,

rozpoznajg potrzeby uczniéw w zakresie ochrony zdrowia psychicznego,

rozpoznaja indywidualne potrzeby rozwojowe ucznidw, w tym czynniki chronigce i
czynniki ryzyka, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem
substancji psychoaktywnych,

na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celow i1 zadan okreslonych w Szkolnym
Programie Wychowawczo-Profilaktycznym,

zapoznaja ucznidow swoich klas 1 ich rodzicow z prawem wewnatrzszkolnym 1
obowigzujacymi zwyczajami, tradycjami szkoty,

sg czlonkami zespotu wychowawcow 1 wykonuja zadania zlecone przez
przewodniczacego zespotu,

oceniaja zachowanie ucznidw swojej klasy, zgodnie z obowigzujacymi w szkole
procedurami,

wspélpracuja z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami uczniow,
pedagogiem, pedagogiem specjalnym, psychologiem oraz specjalistami pracujacymi z
uczniami specjalnych potrzebach,

wspierajg uczniow potrzebujacych pomocy, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji,
rozpoznaja oczekiwania swoich ucznidéw 1 ich rodzicow,



M.

N.
5. Peda

A.
B.

dbaja o dobre relacje uczniow w klasie, utrzymywanie kontaktow rowiesniczych,
rozwijanie wzajemnej pomocy i wspotpracy grupowej,

podejmuja dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewlasciwym
zachowaniom uczniow,

wspolpracujg z sagdem, policja, innymi osobami 1 instytucjami dzialajacymi na rzecz
dzieci i mlodziezy,

podejmujg dziatania w zakresie poszerzania wtasnych kompetencji wychowawczych.
gog/psycholog:

diagnozuje srodowisko wychowawcze, w tym stan kondycji psychicznej uczniow,
uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego
systemu ochrony zdrowia psychicznego ucznioéw,

zapewnia uczniom pomoc psychologiczng w odpowiednich formach,

wspotpracuje z rodzicami uczniéw potrzebujagcymi szczegolnej troski wychowawczej
lub statej opieki, wsparcia psychologicznego,

zabiega o r6zne formy pomocy wychowawczej dla ucznidw,

wspotpracuje z rodzicami w zakresie dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych,
udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom ucznidw,

wspotpracuje z placéwkami wspierajacymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoty
1 poszerzajacymi zakres dziatan o charakterze profilaktycznym, w tym z poradnia
psychologiczno-pedagogiczna,

wspiera nauczycieli, wychowawcow, inne osoby pracujace z uczniami w identyfikacji
problemow ucznidw, w tym wczesnych objawdéw depresji, a takze w udzielaniu im
wsparcia,

rozwija wspoélprace z nauczycielami, wychowawcami, a takze pracownikami poradni
psychologiczno-pedagogicznych w celu szybkiego i1 skutecznego reagowania na
zaobserwowane problemy ucznidw,

aktywnie wiacza si¢ do bezposredniej pracy profilaktycznej i bezposredniego wsparcia
ucznioéw i rodzicow, shuzy doradztwem dla nauczycieli, wspiera ich w identyfikowaniu
problemdéw ucznidw i prowadzeniu z uczniami zaje¢ wspierajacych, integracyjnych,
profilaktycznych,

. promuje budowanie dobrych, wzajemnych relacji pomiedzy wszystkimi grupami

spotecznosci szkolnej, jako czynnika zwigkszajacego skutecznos¢ i1 efektywnosé
udzielanego wsparcia.

6. Pedagog specjalny:

A.

B.

rozpoznaje wraz z wychowawcami indywidualne potrzeby uczniéw oraz analizuje
przyczyny niepowodzen szkolnych,

organizuje 1 prowadzi rézne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow 1 rodzicow,

udziela uczniom pomocy pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb,
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D.

podejmuje dziatania profilaktyczno-wychowawcze wynikajace z  programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do ucznidéw z udziatem rodzicéw i
nauczycieli,

pomaga rodzicom i nauczycielom w rozwijaniu indywidualnych predyspozycji i
uzdolnien uczniow,

wspiera dziatania opiekunczo-wychowawcze nauczycieli wynikajace z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

&. Rodzice:

A.
B.
C.

o mmo

opiniuje Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny,

uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

uczestniczg w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego
systemu ochrony zdrowia psychicznego ucznioéw,

uczestniczg w wywiadowkach organizowanych przez szkote,

zasiegaja informacji na temat swoich dzieci w szkole,

wspolpracujg z wychowawcg klasy 1 innymi nauczycielami uczacymi w klasie,

dbaja o wlasciwa forme spedzania czasu wolnego przez ucznidéw.

9. Samorzad uczniowski:

A.

QW

~EmOommo

jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniow szkoty, dzialalnosci
oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowe] zgodnie z wlasnymi potrzebami i
mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,

uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego
systemu ochrony zdrowia psychicznego uczniow,

wspotpracuje z Zespotem Wychowawcow 1 Radg Pedagogiczna,

prowadzi akcje pomocowe dla potrzebujacych kolegow,

reprezentuje postawy 1 potrzeby srodowiska uczniowskiego,

propaguje ide¢ samorzadnosci oraz wychowania w demokracji,

dba o dobre imi¢ i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.

V. Harmonogram pracy szkoly w roku szkolnym 2025/2026

Oddzielny dokument opublikowany na stronie szkoty.

VI. Szczegotowe cele wychowawcze do realizacji w roku szkolnym 2025/2026

W wyniku ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego przeprowadzonej w roku
szkolnym 2024/2025 wyloniono najwazniejsze obszary do pracy wychowawczej, ktére beda

ukierunkowane na:

1.

stworzenie uczniom przestrzeni do ksztaltowania umiej¢tnosci wspolpracy w
zespotach, realizowania zaplanowanych dziatah ze szczegdlnym uwzglednieniem
indywidualnych zasobow,

przeciwdziatanie przemocy i agresji stownej w grupie réwiesniczej,
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3. przeciwdziatanie uzaleznieniom (ze szczegélnym uwzglednieniem nadmiernego

korzystania z multimediow),

4. troske o szeroko pojete bezpieczenstwo ucznidw i nauczycieli.

OBSZARY DZIALAN PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO

1. Ksztattowanie poczucia tozsamosci narodowej. Promowanie szkoly w $rodowisku

lokalnym.
Budowanie poczucia bezpieczenstwa

Profilaktyka zagrozen i uzaleznien.
Edukacja zdrowotna.

Edukacja ekologiczna.
Podnoszenie jakosci edukacji.

NN kW

VII. Harmonogram dzialan

w szkole.

Stymulowanie 1 wspieranie rozwoju ucznia, rozwijanie wolontariatu.
Ksztattowanie nawykow kulturalnego zachowywania sig.

1. Ksztaltowanie poczucia tozsamos$ci narodowej. Promowanie szkoly w Srodowisku

lokalnym.

Zadania i formy realizacji

Odpowiedzialni

Termin

Cel: Ksztaltowanie postaw patriotycznych.

Organizacja uroczystosci szkolnych
zwigzanych ze Swietami panstwowymi.

Organizacja wycieczek tematycznych.

Organizacja/udziat w grach terenowych
o tematyce historyczne;.

Dbanie o odpowiedni strdj w czasie
swiat szkolnych, akademii.

Nauczyciele
Wychowawcy

Samorzad Uczniowski

zgodnie z harmonogramem
pracy szkoty

Cel: Poznawanie historii i tradycji regi

onu.

Organizowanie wycieczek po
najblizszej okolicy, szczegdlnie po
historycznej czgsci miasta.

Poznanie historii, legend, tradyc;ji,
obyczajow regionu i kraju.

Nauczyciele

caty rok szkolny

Cel: Poznawanie polskiej kultury, w tym osiagnie¢ duchowych i materialnych.

Organizowanie wycieczek o tematyce
kulturalno-naukowe;.

Celebracja dni $cisle zwigzanych z
kulturg polska.

Nauczyciele

Organizacja dnia z polska ksigzka i

caty rok szkolny
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narodowymi wieszczami.

Zaznajamianie z pogladami
filozoficznymi ks. prof. J.Tischnera

Cel: Promowanie sylwetki patrona szkoly.

Poznanie sylwetki Patrona Szkoty.
Zaznajamianie uczniéw z biografig i
elementami mysli filozoficzne;.

Obchody Dnia Patrona.

Wystawa prac plastycznych zwigzanych
z patronem ks. prof. J. Tischnerem.

Nauczyciele

zgodnie z harmonogramem
pracy szkoty

Cel: Doskonalenie poprawnosci jezykowe;j.

Udziat w konkursach wiedzy o jezyku
polskim.

Promowanie czytelnictwa, udziat w
akcjach czytelniczych i spotkaniach z
autorami ksigzek.

Nauczyciele

caty rok szkolny

Cel: Zapoznanie uczniow z podstawami edukacji klasycznej oraz

Europy.

dziedzictwem cywilizacyjnym

Organizacja Dnia Jezykoéw Obcych.
Whlatanie w lekcje przedmiotowe
tematyki dotyczacej wielkich
naukowcow 1 tworcow europejskich.

Zajecia edukacyjne w ramach
przedmiotow humanistycznych.

Nauczyciele

zgodnie z harmonogramem
pracy szkoty

Cel: Promowanie szkoly w Srodowisku lokalnym.

Organizacja Dnia Otwartego Szkotly. Dyrektor caty rok szkolny
Wspolpraca z Radg Dzielnicy. Nauczyciele

Publikowanie artykutow dotyczacych

dziatalnosci szkoty.

Prowadzenie internetowej strony szkoty

i Facebooka.

2. Budowanie poczucia bezpieczenstwa w szkole.

Zadania i formy realizacji Odpowiedzialni Termin

Cel: Zapewnienie bezpieczenstwa dzieci w szkole i poza nia.

Zapoznanie rodzicoOw 1 uczniow z
procedurami bezpieczenstwa w szkole.

Zapoznanie uczniow z prawami i
obowigzkami ucznia, elementami
statutu szkoly.

Nauczyciele

Dyrektor szkoty

Organizatorzy wycieczek

Rodzice

wrzesien 1 caly rok szkolny
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Zapoznanie uczniow z regulaminami
korzystania z pracowni szkolnych.

Zapoznanie uczniéw z zasadami
bezpieczenstwa na zaje¢ciach
lekcyjnych i pozalekcyjnych.

Systematyczne przypominanie uczniom
obowigzujacych w szkole i na lekcjach
regul i zasad zachowania -
postepowania przez caty rok szkolny.

Zapoznanie uczniow z
odpowiedzialnos$cig prawng nieletnich.

Zapoznanie ucznidéw z obowigzujgcymi
w szkole standardami ochrony
matoletnich.

Zapoznanie rodzicOw 1 uczniow z
regulaminami bezpieczenstwa na
wycieczkach szkolnych.

Monitorowanie bezpieczenstwa
ucznidéw na terenie szkoty (monitoring
korytarzy 1 wej$¢ przed szkotla,
sprawowanie dyzuréw
miedzylekcyjnych).

Utrwalanie procedur postgpowania w
sytuacjach zagrazajacych zdrowiu 1
bezpieczenstwu ucznidéw, np. w czasie
pozaru na terenie szkoty
(przeprowadzanie ewakuacji
probnych).

Ksztatcenie umiejetnosci udzielania
plerwsze] pomocy.

Cel: Zapoznanie uczniow z podstawowymi przepisami ruchu drogowego, monitorowanie

stosowania przepisow w praktyce.

Godziny wychowawcze dotyczace
bezpiecznej drogi do szkoty,
bezpiecznych zasad spedzania wolnego
czasu w czasie ferii 1 wakacji.

Lekcje w klasach IV na zajeciach
technicznych poswigcone wychowaniu
komunikacyjnemu.

Przeprowadzenie na terenie szkoty
egzamin na kart¢ rowerowa.
Wspolpraca z Policja — organizacja
prelekcji dla uczniow.

Wychowawcy
Nauczyciele
Policja

Straz Miejska

caty rok szkolny

Cel: Zapoznanie uczniow ze sposobami ochrony siebie w sytuacji nacisku grupowego.
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Organizowanie warsztatow uczacych
umiejetnosci spotecznych i
psychologicznych dotyczacych
odpierania presji rowiesniczej
otoczenia.

Przeprowadzanie zaje¢ nt.
ksztattowania prawidtowych postaw
oraz ¢wiczenia umiejetnosci
zachowania si¢ w sytuacji stresu,
frustracji oraz zagrozenia.

Diagnozowanie miejsc oraz sytuacji
wystepowania przemocy i agresji w
szkole.

Wychowawcy
Zespot PP

caty rok szkolny

Cel: Ksztaltowanie umiej¢tnosci radzenia sobie ze stresem.

Przygotowanie i realizacja tematyki
godzin wychowawczych
uwzgledniajacych zajecia dotyczace
m.in. tolerancji oraz wlasciwej
komunikacji miedzyludzkiej, refleksji
nad sobg, rozpoznawaniu emocji i
znajomosci alternatywnych sposobdw
radzenia sobie ze stresem, przy
wsparciu zespolu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

Wprowadzenie zajeé
plenerowo-relaksujacych.

Poznanie sposobow roztadowywania
napig¢cia emocjonalnego powstatego na
tle niepowodzen szkolnych, konfliktéw
z rodzicami lub réwie$nikami.

Wychowawcy
Zespot PP

caty rok szkolny

Cel: Ksztaltowanie asertywnych postaw.

Organizowanie zaj¢¢ dotyczacych
asertywnosci.

Przeprowadzanie warsztatow na temat
Metody 3 krokow (metoda
rozwigzywania konfliktow).

Nauczyciele
Wychowawcy
Zespot PP

caly rok szkolny

3. Stymulowanie i wspieranie rozwoju ucznia, rozwijanie wolontariatu.

Zadania i formy realizacji

Odpowiedzialni

Termin

Cel: Integrowanie spotecznosci szkolnej, budowanie pozytywnych relacji w klasie i szkole.

Udzial uczniéw w wycieczkach i
uroczystosciach klasowych (rajd
jesienny, zielona szkota), wspolne

Wychowawcy

Nauczyciele

wedtug harmonogramu pracy
szkoty
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przygotowywanie uroczystosci
klasowych i realizowanie projektow.

Przeprowadzanie wyboréw do
samorzadu szkolnego 1 klasowego.

Dbanie o estetyke sal lekcyjnych.

Organizowanie jasetek szkolnych,
przedstawien, wydarzen sportowych.

Wychowawcy $wietlicy

Cel: Poznawanie norm i zasad wspolzycia spolecznego. Ksztaltowanie odpowiedzialnosci za

siebie i innych oraz podejmowane decyzje i zachowania.

Zaznajamianie uczniow z zasadami
kulturalnego zachowania.

Uczenie metod rozwigzywania
konfliktéw, technik komunikacji i
radzenia sobie ze stresem.

Zaplanowane dziatania i akcje
samorzadu klasowego 1 szkolnego.

Zapoznawanie uczniéw z systemem
wartosci wpisanych w dion —wiedza,
odpowiedzialno$¢, dzielnos¢, tworczose,
dobro wspdlne, zyczliwos¢.

Promowanie autorytetéw, pozytywnych
wzorcow osobowych.

Rozwijanie umiejetnosci samooceny.

Zachecanie do odpowiedzialnego
traktowania obowigzkow szkolnych.

Organizowanie pomocy kolezenskiej
przez SU 1 zespoty klasowe, projekt
AID- pomoc kolezenska.

Samoocena podczas godzin z
wychowawca.

Uczenie empatii, tolerancji szacunku dla
odmiennego systemu wartos$ci.

Udziat uczniow klas mlodszych w
treningu uwaznosci.

Uczenie szacunku do 0sob starszych i
potrzebujacych.

Wychowawcy
Nauczyciele
Zespot PP

caty rok szkolny

Cel: Wspieranie indywidualnego rozwoju ucznia. Dostosowanie form i metod pracy do

indywidualnych mozliwosci psychofizycz

nych uczniow.

Wspolne tworzenie regulamindéw
klasowych 1 uczenie przestrzegania ich
przez wszystkie strony.

Promowanie i prezentowanie sukcesow -
zaktadka na stronie szkoty ,,Sukcesy”.

Wychowawcy
Nauczyciele
Zespot PP

caty rok szkolny
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Indywidualizacja metod nauczania,
prowadzenie zaj¢¢ dodatkowych dla
ucznia.

Organizowanie konkursow szkolnych,
motywowanie i wspieranie uczniéw do
udzialu w konkursach zewngtrznych.

Uczestnictwo w zyciu kulturalnym
miasta.

Stwarzanie warunkow do
samoksztalcenia.

Motywowanie uczniow do samorozwoju.

Konsekwentne stosowanie zasad
oceniania.

Wyréwnywanie szans edukacyjnych:
zajecia wyrOwnawcze,
korekcyjno-kompensacyjne, rozwijajace
umiejetnosci uczenia si¢, rozwijajace
kompetencje emocjonalno-spoteczne.
Respektowanie zalecen zawartych w

opiniach i orzeczeniach z poradni
psychologiczno-pedagogicznych.

Cel: Wspomaganie wychowawczej roli r

odziny.

Poglebienie wspotpracy z rodzicami na
drodze angazowania ich w wydarzenia z
zycia szkoty w tym konkursy, pikniki,
wolontariat i inne imprezy.

Pedagogizacja rodzicéw: organizowanie
warsztatow pogadanek, konsultacji
indywidualnych, zachecanie do udzialu
w szkoleniach i warsztatach online,
udostepnianie na stronie szkoty
poradnikow.

Wilaczenie rodzicow w system edukacji
zawodowej szkoty na drodze pogadanek
dla ucznidow o ich zawodach i
zainteresowaniach.

Organizacja zaje¢ z przedmiotu edukacja
zdrowotna (na podstawie deklaracji
ztozonych przez rodzicow).

Nauczyciele
Wychowawcy
Zespot PP

caty rok szkolny

Cel: Ochrona zdrowia psychicznego dzieci i mlodziezy szkolnej.

Informowanie rodzicéw o niepokojacych
zmianach w zachowaniu i

Zespot pp
Nauczyciel

caty rok szkolny
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funkcjonowaniu dziecka w $rodowisku
szkolnym.

Prowadzenie pedagogizacji rodzicéw w
zakresie zdrowia psychicznego dzieci i
mlodziezy ze szczegdlnym
uwzglednieniem przezywanych lekow 1
symptomow depresji.

Wspomaganie rodzicow wiedzg o
instytucjach i poradniach zajmujacych
si¢ zdrowiem psychicznym dzieci i
mtodziezy, udzielanie pomocy w
kontaktach z tymi instytucjami.

Organizowanie spotkan uczniow i
rodzicow z psychologiem i pedagogiem
szkolnym.

Doskonalenie kompetencji nauczycieli
poprzez udzial w szkoleniach,
konferencjach 1 webinariach
poswigconych tej tematyce.

Organizacja w szkole dni tematycznych.

Instytucje
wspotpracujace ze
szkota,

Osrodki szkoleniowe

Cel: Rozwijanie postaw prospolecznych i dzialan w zakresie wolontariatu.

Udziat w akcjach spotecznych i Opiekunowie caty rok szkolny
charytatywnych. szkolnego wolontariatu
Organizacja kiermaszow $wiatecznych. Nauczyciele
Poszerzanie wiedzy na temat akcji
humanitarnych w Polsce 1 na §wiecie,
Cel: Wdrazanie Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci
Wprowadzenie elementéw doradztwa Wychowawcy caty rok szkolny
zawodowego na lekcjach N el
przedmiotowych i wychowawczych. auczyciele
Zespot PP

Wzmocnienie korelacji
miedzyprzedmiotowych.

Pogtebienie umiejetnosci praktycznego
wykorzystania teorii przedmiotowej w
praktyce - organizacja lekcji
projektowych i doswiadczalnych.

Zachgcanie do praktycznego korzystania
z wiedzy -prezentacja wybitnych
naukowcow na lekcjach
przedmiotowych.

Zapewnienie pomocy w odnajdywaniu
swoich mocnych stron i uzdolnien przez
uczniow.

18




Organizowanie spotkan z doradca
zawodowym.

Organizowanie spotkan z ludzmi réznych
zawodow.

4. Ksztaltowanie nawykow kulturalnego zachowywania sie.

Zadania i formy realizacji

Odpowiedzialni

Termin

Cel: Poglebianie wiedzy uczniow dotyczacej zasad kulturalnego zachowania sie.

Zajecia dotyczace kultury stowa,
umiejetnosci wlasciwego zachowania si¢
w réznych sytuacjach.

Eliminowanie agresji stownej.

Promowanie postawy empatii i tolerancji.

Wychowawcy

Nauczyciele

caty rok szkolny

Cel: Ksztaltowanie wsrod uczniow potrzeby efektywnego komunikowania si¢ z innymi,
podejmowania decyzji rozpoznawania emocji.

Zajgcia majace na celu pomoc uczniom w
poznaniu samych siebie, swoich
zainteresowan i mocnych stron.

Organizowanie warsztatOw majacych na
celu integracje w zespole klasowym.

Doskonalenie umiejetnosci nazywania i
okreslania swoich uczu¢ oraz emocji.

Doskonalenie umiejetno$ci rozwigzywania
konfliktéw, prowadzenia rozmow.

Rozwijanie umiejetnosci stuchania i
zabierania gtosu.

Przeciwdzialanie przejawom
niedostosowania spolecznego.

Wychowawcy
Zespot PP

Nauczyciele

caty rok szkolny

Cel: Poglebianie i wzmacnianie systemu wartoSci, wsparcia.

Zapoznanie z pozytywnymi 1
negatywnymi postawami, wprowadzenie
w $wiat warto$ci, prawa moralnego.

Rozwijanie empatii.

Wspieranie uczniow wycofanych, z
problemami emocjonalnymi, dostosowanie
wymagan edukacyjnych.

Zaznajomienie z problemami ludzi z
niepelnosprawnosciami.

Wprowadzenie warsztatow na temat roznic
kulturowych, tolerancji.

Wychowawcy
Nauczyciele
Zespot PP

caty rok szkolny
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Cel: Wzmacnianie wi¢zi mi¢dzyludzkich.

Wiaczenie rodzicow w zycie szkolne Wychowawcy caty rok szkolny
poprzez wspoélne imprezy i wydarzenia Nauczyciele

szkolne.

Wdrozenie projektow miedzy-klasowych.

5. Profilaktyka zagrozen i uzaleznien.

Zadania i formy realizacji Odpowiedzialni Termin

Cel:Prowadzenie edukacji zapobiegajace uzaleznieniom

Prowadzenie zaje¢ o tematyce
profilaktycznej.

Poszerzanie wiedzy uczniéw na
temat konsekwencji uzywania
multimediow.

Uswiadamianie zagrozen
wynikajacych z r6znego rodzaju
uzaleznien.

Organizowanie warsztatow
zwigzanych z profilaktyka
uzaleznien.

Wspotpraca z rodzicami.
Pedagogizacja rodzicow w tym
zakresie.

Informowanie mtodziezy oraz ich
rodzicéw o placowkach niosacych
pomoc osobom uzaleznionym.

Ksztaltowanie krytycznego
myslenia i wspomaganie uczniow
w konstruktywnym podejmowaniu
decyzji w sytuacjach trudnych,
zagrazajacych prawidlowemu
rozwojowi i zdrowiu.
Doskonalenie kompetencji

nauczycieli w zakresie profilaktyki
uzaleznienia.

Wychowawcy
Nauczyciele
Zespot PP
Rodzice

Osrodki
szkoleniowe

caty rok szkolny

Cel: Zapobieganie i eliminowanie cyberprzemocy.

Wprowadzenie zakazu korzystania
z telefonéw komoérkowych w
szkole.

Uswiadamianie konsekwencji,
jakie moga ponies$¢ sprawcy
cyberprzemocy.

Dyrektor szkoty

Wychowawcy
Nauczyciele

Policja

caty rok szkolny
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Wospieranie ofiar cyberprzemocy.
Warsztaty profilaktyczne.

Ksztaltowanie wlasciwych postaw
i zachowan zmniejszajacych
ryzyko bycia ofiara.
Pedagogizacja rodzicow w tym
zakresie.

Organizacja spotkan z ekspertami.

Rodzice

Osrodki
szkoleniowe

Zespot PP

Cel: Uczenie Swiadomego i umiejetnego korzystania z Internetu.

Uswiadomienie koniecznosci
ochrony danych osobowych.

Whpajanie zasad ograniczonego
zaufania do obcych.

Udziat w programie Szkota
Odpowiedzialna Cyfrowo.

Przygotowanie projektow 1 gazetek
szkolnych na temat profilaktyki
oraz niebezpieczenstw, jakie niesie
Internet.

Udziat w webinariach i lekcjach
online prowadzonych przez
ekspertow.

Organizowanie zaje¢, warsztatow,
konkurséw dotyczacych
bezpieczenstwa w sieci.

Pedagogizacja rodzicoéw w zakresie
wypracowania u dzieci nawyku
dbatosci o whasne bezpieczenstwo
W sieci.

Ochrona komputera poprzez
stosowanie odpowiedniego
oprogramowania.

Wychowawcy
Nauczyciele
Rodzice

Opiekunowie
Samorzadu
Uczniowskiego

Zespot PP

caty rok szkolny

6. Edukacja zdrowotna

Zadania i formy realizacji

Odpowiedzialni

Termin

Cel:Promowanie zdrowego stylu zycia, rozwijanie sprawnosci fizycznej i nawyku aktywnosci
ruchowej, nauka udzielania pierwszej pomocy i podejmowania zachowan prozdrowotnych.

Wilaczanie w nauczanie przedmiotow
elementéw edukacji prozdrowotnej (na

wszystkich przedmiotach).

Organizacja zaje¢ z przedmiotu edukacja

zdrowotna (na podstawie deklaracii

Wychowawcy
Nauczyciele
Zespot PP

szkoty

wedlug harmonogramu pracy
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ztozonych przez rodzicow).

Zachecanie uczniéw do aktywnosci
fizycznej, udziatlu w zawodach
sportowych, organizowanie na terenie
szkoty sekcji sportowych.

Organizacja zaje¢ edukacyjnych 1
ruchowych na §wiezym powietrzu,
biegdéw terenowych, szkolnych zawodow
sportowych.

Organizowanie szkolnych akcji
promujacych zdrowy tryb zycia.
Organizowanie wycieczek, rajdow i
wyjazdow na zielone szkoty.

Organizowanie dyskotek szkolnych.

Zachgcanie uczniow do udzialu w
zawodach sportowych pozaszkolnych.

Zachgcanie uczniow do aktywnego
spedzania czasu wolnego.

Lekcje na basenie.

Lekcje edukacyjne dotyczace zdrowego
odzywiania i aktywnosci fizyczne;.

Wspétpraca z lokalnymi instytucjami i
organizacjami prozdrowotnymi w celu
promowania zdrowego stylu zycia wsrod
ucznidw oraz ich rodzin.

Szkolenie z pierwszej pomocy
przedmedyczne;j.

Realizacja na godzinach
wychowawczych scenariuszy
dotyczacych pierwszej pomocy.

Cel: Wyrabianie zdrowych nawykow zywieniowych.

Poszerzanie wiedzy uczniow dotyczacej | Wychowawcy caty rok szkolny
zaburzen odzywiania 1 wlasciwego N .
. auczyciele
odzywiania. o
Spotkania z dietetykiem, uktadanie Higienistka szkolna
prawidlowych jadlospisow na lekcjach Dietetycy
techniki, przyrody, chemii, edukacji
wczesnoszkolne;.
Udziat w akcji: Program dla szko6t.
Organizacja zdrowych dni tematycznych.
Cel: Dbanie o higieniczny tryb zycia.
Poszerzanie wiedzy na temat higieny Higienistka szkolna caty rok szkolny
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jamy ustnej. Fluoryzacja zgbow.

Utrwalanie zasad higieny spozywania
positkow.

Poszerzanie wiedzy uczniéw na temat
zmian zachodzacych w organizmie
czlowieka podczas dojrzewania.

Organizowanie pogadanek i lekcji
poswigconych zdrowemu stylowi zycia,
zachowaniu higieny osobistej, chorobom
cywilizacyjnym.

Pogadanki z na temat:dojrzewania
ptciowego, problemoéw okresu
dojrzewania, higieny osobiste;j.

Organizowanie prelekcji prowadzonych
przez studentow Wyzszej Szkoty
Pielegniarstwa.

Nauczyciele

Wychowawcy

7. Edukacja ekologiczna.

Zadania i formy realizacji

Odpowiedzialni

Termin

Cel:Dbanie o srodowisko naturalne.

Wyrabianie nawykow segregowania
odpaddéw — udzial w programie miasta
Krakowa

Udziat w ekologicznej akeji, ,, Kwiaty za
elektrograty”.

Rezygnacja z plastikowych,
jednorazowych sztu¢codw i1 kubkow.

Udziat uczniow w konkursach
ekologicznych.

Wprowadzenie naklejek informacyjnych
propagujacych postawe ekologiczng.

Wolontariusze
“Sidodemki”

Nauczyciele

Opiekunowie
Samorzadu
Uczniowskiego

caty rok szkolny

8. Podnoszenie jakoSci edukacji.

Zadania i formy realizacji

Odpowiedzialni

Termin

Cel:Uwzglednienie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych wszystkich uczniow.Ksztaltowanie
myslenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podejscie do nauczania przedmiotow

przyrodniczych i Scistych.

Stworzenie bogatej oferty zajec
pozalekcyjnych.

Prowadzenie zaj¢¢ rozwijajacych dla
uczniow zdolnych.

Dyrektor
Nauczyciele

Opiekunowie
Samorzadu

wedtug harmonogramu pracy
szkoty
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Prowadzenie zaje¢ z jezyka polskiego,
jako obcego wedtug potrzeb.

Diagnozowanie przyczyn trudnosci w
nauce.

Prowadzenie zajec
dydaktyczno-wyréwnawczych.

Kierowanie uczniow do poradni PP,
indywidualna opieka pedagoga i
psychologa.

Realizacja zaje¢ logopedycznych.
Organizacja turnieju szachowego.

Organizacja Dnia Liczby Pi,
Migdzynarodowego Dnia Matematyki.

Uczniowskiego
Zespot PP
Osrodki szkoleniowe

Logopeda szkolny.

Cel:Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfr

owych nauczycieli

Wykorzystywanie przez nauczycieli
zasobow Zintegrowanej Platformy
Edukacyjnej zajeciach z uczniami.

Korzystanie z bezpiecznych platform
edukacyjnych i ciekawych narzedzi
multimedialnych np. G Suite, kahoot,
canva.

Udzial nauczycieli w warsztatach 1
szkoleniach online podnoszacych
kompetencje cyfrowe.

Nauczyciele

caty rok szkolny

VIII. Zasady ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego

Program Wychowawczo-Profilaktyczny Spotecznej Szkoty Podstawowej nr 7 STO im. Ks.
Prof. J. Tischnera w Krakowie jest otwarty, moze by¢ modyfikowany w trakcie realizacji.

Program ten podlega monitorowaniu i ewa

luacji.

Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat
prowadzonych dziatan, w celu ich modyfikacji i podnoszenia skuteczno$ci programu
wychowawczo-profilaktycznego. Ewaluacja przeprowadzana bedzie poprzez:

1) obserwacje zachowan uczniow i zachodzacych w tym zakresie zmian,

2) analiz¢ dokumentacji,
3) zbieranie informacji od uczniow,
4) rozmowy z rodzicami,

5) wymiang spostrzezen w zespotach wychowawcow i nauczycieli,

6) analizy przypadkow,
7) wnioski z nadzoru pedagogicznego

dyrektora.

Ewaluacja programu przeprowadzana bedzie przez Zespot ds. Ewaluacji Szkolnego Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego powotany przez dyrektora.
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